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INCORPORATION OF S.A R.L. – ENGLISH & GERMAN VERSIONS

The year [year in letters], the [day and month in letters].
Before Us, Maître [notary’s name], notary of residence in [notarial office’s address], Grand Duchy of Luxembourg.

HAVE APPEARED:

1. [name of the partner[footnoteRef:1]], a [legal form if corporate] incorporated and existing under the laws of [country], registered with the [name of the country’s trade register] under number [corporate registration number], having its registered office at [full address – street, number, postal code, city, country], [1:  The term “Shareholder” may also be used instead of “Partner”. In that case apply the chosen term throughout the document.] 

2. [name of the partner], …, 
3. [name of the partner], …, 

Which appearing parties, represented as specified above, have requested the notary to incorporate a limited liability company with the following articles:
1. CORPORATE NAME - CORPORATE OBJECT - DURATION - REGISTERED OFFICE
0.  Corporate name - Form
There exists a limited liability company under the name of " XXX S.à r.l. " (hereinafter the " Company ") which will be governed by the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the " Law "), as well as by these articles. 
Article 1  Corporate object[footnoteRef:2] [2:  Select ONE corporate object and delete the other examples before the deed. Align with the actual activity and the business licence (Tech / AI Act / EMI / PI / SaaS). A cumulative object risks incoherence and rejection at RCS filing.
] 


Examples of corporate object:

Purpose to be customised:
1.1 The Company's object is [description of the corporate object].
1.2 In addition, the Company may carry out any financial, legal, commercial and technical operation and, in general, take any control and supervisory measures and carry out any operation or transaction that it deems useful or necessary for the achievement or development of its object.

Example of Holding company purpose:
1. The Company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the possession, the administration, the development and the management of its portfolio.
1.4 The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enterprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated companies. The Company may borrow in any form.
1.5 The Company may borrow, raise and secure the payment of money in any way the board of managers think fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg law) of debentures and other securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company's property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities.
1.6 In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable, commercial and industrial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Example of Real Estate Propco purpose:
1. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of real estate, properties and real estate rights in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad as well as any participation in any real estate enterprise or undertaking in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participations and assets.
1.8 The Company may also hold participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, partnerships or any other type of entity and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development of its portfolio.
1.9 The Company may further give guarantees (including up-stream and side-stream guarantees), grant security interests, grant loans or otherwise assist companies, including, without limitation, companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part or will form part of the same group of companies as the Company.
1.10 The Company may also acquire loans including at a discount, originate loans and lend funds under any form, advance money or give credit on any terms including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the issue of any equity or debt securities of any kind to any person or entity as it deems fit in relation to any real estate enterprise or undertaking. The Company may enter into swaps, futures, forwards, derivatives, options, repurchase, stock lending and similar transactions, and, without prejudice to the generality of the foregoing, employ any techniques and instruments in connection with its real estate activities.
1.11 The Company may also enter into any guarantees, contracts of indemnities, security interests and any other equivalent agreements in order to receive the benefit of any guarantee and/or security interest granted in the context of such real estate activities. The Company may undertake any roles necessary in connection with such lending activity including, without limitation, the role of arranger, lead manager, facility agent, security agent, documentation agent. The Company shall not undertake such real estate lending or real estate loan acquisition activities in a way that would require it to be regulated pursuant to the Luxembourg act dated 5 April 1993 on the financial sector, as amended or any future act or regulation amending or replacing such act.
1.12 The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.
1.13 In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their administration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other advisors.

Example of purpose for General Partner of unregulated Special Limited Partnership (SLP / SCSp):
1. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever in Luxembourg and foreign companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and development of its portfolio.
1.15 The Company may grant loans to, as well as guarantees or security for the benefit of third parties to secure obligations of, companies in which it holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company, or otherwise assist such companies.
1.16 The Company may raise funds through borrowing in any form or by issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type. The Company may not publicly issue shares.
1.17 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which it considers useful for the accomplishment of these purposes.
1.18 The Company shall not be acting as an alternative investment fund as defined in the Luxembourg law of 12 July 2013 on Alternative Investment Fund Managers and shall not carry out any other activity which would be subject to supervision by the Commission de Surveillance du Secteur Financier. In particular, the Company will not (directly or indirectly) actively market its shares or other securities to investors.
1.19 The Company may also act as a partner with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or foreign entity.

Example of purpose for General Partner of SCA SICAR fund:
1. The object of the Company is to serve as the general partner (associé commandité) to [fund name S.C.A., SICAR], a partnership limited by shares (société en commandite par actions) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the SICAR), in particular the law of 15 June 2004 on risk capital investment company, as amended (the SICAR Law).
1.21 The Company may also carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, management, control and development of such participating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
1.22 The Company may particularly use its funds for the setting-up, management, development and disposal of a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, development and control of any enterprises, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way whatsoever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have these securities and patents developed.
1.23 In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, movable or real estate transactions, take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with its purpose or which are liable to promote their development.
1.24 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only, notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

Example of purpose for General Partner of SICAV-SIF (Specialised Investment Fund):
1. The Company will act as general partner of, and take general partner interests in, [fund mane], a Luxembourg investment company with variable capital – specialised investment fund (société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé) organised as a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions) subject to the Luxembourg act of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended (the 2007 Act).
1.26 The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Article 2  	Duration
2.1 The Company is incorporated for an unlimited period.
2.2 [bookmark: _Ref458698600]It may be dissolved at any time, with or without cause, by a decision of the general meeting of the partners adopted with the majority required for the amendment of these articles.
Article 3  	Registered office
3.1 The Company's registered office is established in the City of XXX, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2. The board of managers may transfer the Company's registered office within the same municipality or to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg and amend these articles accordingly.
3. Branches or offices can be created, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad, by decision of the board of managers.
3.3 In the event that the board of managers considers that exceptional events of political, economic or social nature or natural disasters have occurred or are imminent, likely to interfere with the normal activity of the Company at its registered office, it may temporarily transfer the registered office abroad until such exceptional circumstances have completely stopped; these temporary measures will however have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer, will remain a Luxembourg company.
1. SHARE CAPITAL – SHARES
Article 5		Corporate capital
Examples of corporate capital:

Standard provision - Minimum capital – ordinary shares:
5.1	The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand Euro (EUR 12,000), represented by [quantity in letters] ([quantity in figures]) shares with a nominal value of Euro [value in letters] (EUR [value in figures]) each.
5.2	The Company's share capital may be increased or reduced by a decision of the general meeting of the Company's partners, adopted in accordance with the conditions required for amending these articles.
5.3	The Company may redeem its own shares under the conditions provided for by law. 
5.4	The board of managers is authorized to cancel corporate shares held by the Company and to proceed to the corresponding capital reduction.
5.5	[footnoteRef:3]The cash contribution corresponding to the minimum share capital of EUR 12,000 may be paid up in full at incorporation or, in whole or in part, on a deferred basis within twelve (12) months of incorporation in accordance with the timetable set out below: [timetable]. Any amount exceeding EUR 12,000, any share premium, any contribution in kind and any capital issued upon a subsequent increase must be paid up in full and immediately. Calls for payment of any deferred amount fall within the competence of the sole manager or, as the case may be, the board of managers, which notifies each shareholder concerned of the amount called and the due date at least [number] days in advance; a shareholder failing to pay a validly called amount when due has the voting rights attached to the unpaid shares suspended until full payment. For as long as the capital is not fully paid up, the shareholders concerned and the amounts remaining due are disclosed in accordance with the Law, including after the balance sheet in the annual accounts.  [3: Optional provision related to Deferred liberation of the minimum share capital (option, cash contributions only). Law of 18 May 2026; arts 710-6, 710-7, 720-4.] 


Example of Share capital with classes of shares, capital surplus and authorised capital (the latter being optional)[footnoteRef:4]: [4:  In case of share capital with classes of shares, section H. DEFINITIONS shall be included in the articles of incorporation.] 

5.1	[The share capital is fixed at twelve thousand nine hundred Euros (EUR 12,900.00) divided into one million two hundred ninety thousand (1,290,000) shares having a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01) each, and divided into:
(1) one million two hundred thousand (1,200,000) shares of class A (the “Class A Shares”);
(2) ten thousand (10,000) shares of class B (the “Class B Shares”);
(3) ten thousand (10,000) shares of class C (the “Class C Shares”);
(4) ten thousand (10,000) shares of class D (the “Class D Shares”);
(5) ten thousand (10,000) shares of class E (the “Class E Shares”);
(6) ten thousand (10,000) shares of class F (the “Class F Shares”);
(7) ten thousand (10,000) shares of class G (the “Class G Shares”);
(8) ten thousand (10,000) shares of class H (the “Class H Shares”);
(9) ten thousand (10,000) shares of class I (the “Class I Shares”);
(10) ten thousand (10,000) shares of class J (the “Class J Shares”).
The classes A to J shares will be defined as the “Shares”; each of the latter having the rights and obligations as defined in the Articles of Association. In the present Articles of Association, “Shareholders” means holders of Shares from time to time and "Shareholder" shall be interpreted in accordance.
5.2	In addition to the corporate capital, a premium may be paid on the Shares which is reflected in the share premium account of the Company (the “Share Premium Account”). The Share Premium Account is not attributable to any specific class of Shares if any from time to time and may be used to finance the redemption of any class of Shares if the board of managers decides to do so.

The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other securities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts (the “Capital Surplus Accounts”). Decisions as to the use of such Capital Surplus Accounts are to be taken by the Board of Managers subject to applicable law and these Articles of Association. For the avoidance of doubt, any such decision need not allocate any amount contributed to the contributor.

The funds in the Share Premium Account and the Capital Surplus Account may, inter alia, be used by the board of managers to provide for setting off any realized or unrealized capital losses or for the payment of any dividend or other distribution.

5.3	The Company shall have an authorized capital of ten million Euros (EUR 10,000,000.-) represented by one billion (1,000,000,000) Shares, having a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01) each, divided into:
(1) one hundred million (100,000,000) shares of class A (the “Class A Shares”);
(2) one hundred million (100,000,000) shares of class B (the “Class B Shares”);
(3) one hundred million (100,000,000) shares of class C (the “Class C Shares”);
(4) one hundred million (100,000,000) shares of class D (the “Class D Shares”);
(5) one hundred million (100,000,000) shares of class E (the “Class E Shares”);
(6) one hundred million (100,000,000) shares of class F (the “Class F Shares”);
(7) one hundred million (100,000,000) shares of class G (the “Class G Shares”);
(8) one hundred million (100,000,000) shares of class H (the “Class H Shares”);
(9) one hundred million (100,000,000) shares of class I (the “Class I Shares”);
(10) one hundred million (100,000,000) shares of class J (the “Class J Shares”)”.

The board of managers is authorised and appointed:
– to increase from time to time the subscribed capital of the Company within the limits of the authorised capital, at once or by successive portions, by issuance of new Shares with or without share premium, to be paid up in cash, by contribution in kind, by conversion of Shareholders' claims, by conversion of convertible preferred equity certificates or other convertible notes or similar instruments or, upon approval of the annual general meeting of Shareholders, by incorporation of profits or reserves into capital;
– to determine the place and the date of the issuance or of the successive issuances, the terms and conditions of subscription and payment of the additional Shares.

Such authorisation is valid for a period of five years starting from the date of publication of the present deed. 
The period of this authority may be extended by the general meeting of Shareholders, from time to time, in the manner required for amendment of these Articles of Association.
5.4	The board of managers is authorized to determine the conditions attached to any subscription for Shares. In case of issuance of Shares, the board of managers of the Company may, in its sole discretion, decide the amounts to be issued.
When the board of managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred to above, it shall be obliged to take steps to amend this article in order to record the change and the Company’s management is authorized to take or authorize the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance with the law.

[bookmark: result_box5]The share capital of the Company may be reduced by the board of managers through the redemption and cancellation of all the shares in issue in one or more classes of Shares. The repurchase and cancellation of one class of Shares (the “Relevant Class”) may only take place if all the shares of the Relevant Preceding Class have already been repurchased and cancelled.

In case of redemption and cancellation of all the shares of the Relevant Class, the holders of Shares of the Relevant Class shall receive, for each of the Shares of the Relevant Class which they hold, the cancellation value per share (the “Cancellation Value Per Share”) calculated as follows: the aggregate nominal value of all Shares of the Relevant Class plus the Available Amount divided by the number of Shares in issue of the Relevant Class, provided that the board of managers may decide to limit the Cancellation Value per Share to the Available Cash per Share. 

[bookmark: result_box7]For the avoidance of doubt, in case of a reduction of share capital through the redemption and cancellation of a class of Shares, it shall be the board of managers who shall calculate, in accordance with the provisions of these Articles of Association, the Cancellation Value per Share which shall be paid to holders of the Relevant Class.

[bookmark: result_box8]The Company shall inform in writing each holder of Shares to be redeemed, of its intention to redeem the Relevant Class.
Upon the redemption and cancellation of the Relevant Class, the Cancellation Value per Share will be due and payable by the Company.

The payment of the Cancellation Value per Share shall be made in cash and/or in kind by the board of managers in accordance with Luxembourg legal provisions. 

When the board of managers effects a whole or partial redemption and cancellation of all the shares in issue in one or more classes of Shares pursuant to the provisions referred to above, it shall be obliged to take steps to amend this article in order to record the change and the Company’s management is authorized to take or authorize the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance with the law.]

Article 6		Shares
6.1	The Company's share capital is divided into shares, each of which has the same nominal value.
6.2	The Company's shares are only in registered form.
6.3	The Company may have one or more partners without exceeding the limit of one hundred (100) partners. In the event that the number of partners exceeds the limit of one hundred (100) for any reason whatsoever, the Company must be transformed into a company with another corporate form within one (1) year from the date of exceeding the limit.
6.4	Death, suspension of civil rights, dissolution, liquidation, bankruptcy or insolvency or any other similar event of one of the partners will not lead to the dissolution of the Company.
Article 7		Register of shares - Transfer of shares
7.1	A register of shares is kept at the Company's registered office where it is made available to each partner for consultation. This register contains all the information required by the Law. Certificates attesting to the records made in the register concerning a partner can be issued on request and at the expense of this partner. 
7.2	The Company recognizes only one holder per share. Joint co-owners will appoint a single representative who will represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the exercise of all rights relating to this share, with the exception of the right to information, until such a representative was appointed.
[bookmark: _Ref458698417]7.3	Shares are freely transferable between partners.
7.4	Inter vivos shares are transferable to third parties only if such a transfer has been approved beforehand by partners representing at least half of the issued shares.[footnoteRef:5]  [5:  Transfer to third parties set at HALF. Statutory default (art. 710-12) = 3/4, deductible to 50% (floor): 1/2 is lawful only if a deliberate choice. Confirm 1/2 vs 3/4 and align with any shareholders' agreement / pre-emption clause.] 

[bookmark: _Ref458698523]7.5	When a partner intends to transfer one or more shares to a third party, the transferring partner must send a notification to the Company containing the elements of the envisaged transfer, including the identity of the transferee, the transfer price, and, if applicable, the conditions applicable to the transfer.
[bookmark: _Ref458698492]7.6	If the proposed transfer is not approved by the partners of the Company in accordance with article 7.4[footnoteRef:6], the partners may, within a period of three (3) months from the date of the refusal, acquire the corporate shares in accordance with the principle of equal treatment (unless they have agreed otherwise) or acquire the corporate shares at a price determined in accordance with article 7.8, unless the transferring partner decides to cancel the transfer. At the request of managers, the period of three (3) months may be extended by the presiding magistrate of the chamber of the district court in commercial matters and as in the matter of interim relief, without that this extension may exceed six (6) months. [6: Cross-check that any reference to certain articles in the document are correct in case the number of articles change.] 

[bookmark: _Ref458698457]7.7	Insofar as the partners have not proposed to acquire the shares, the Company may, within the same period and with the consent of the transferring partner, and within the limits of the Law, decide to (i) reduce its share capital by the amount corresponding to the nominal value of said shares and (ii) redeem and cancel these shares at a price determined in accordance with article 7.8.
7.8	For the purposes of articles 7.6 and 7.7, the transfer price or the redemption price will correspond to the fair market value of the shares determined in good faith by the board of managers. 
7.9	If, after the expiry of the time limit, neither the existing partners nor the Company have acquired or redeemed the corporate shares, the transferring partner may freely transfer his shares to the proposed new partner(s) at the transfer price and on the terms notified to the Company.
7.10	Any transfer of shares is enforceable against the Company and third parties upon notification of the transfer to, or after acceptance of the transfer by the Company, in accordance with article 1690 of the Civil code. 
7.11	In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to the new partner provided that such a transfer has been approved by the remaining partners representing at least half of the shares belonging to the remaining partners. However, such approval is not required if the shares are transferred either to the ascendants, descendants or to the surviving spouse or to any other legal heir of the deceased partner.[footnoteRef:7] [7:  Transfer on death: approval governed by art. 710-12 §2 (default = 3/4 of survivors); check potential reduction. Keep the reserved-heirs / spouse exceptions. NB: art. 710-13 = enforceability of transfers (art. 1690 Civil Code), not the approval. To be validated with the notary.] 


Example of Pre-emption rights provision[footnoteRef:8]: [8:  Structural choice: pre-emption in the ARTICLES (enforceable erga omnes, against the transferee) or in a SHAREHOLDERS' AGREEMENT (confidential, inter partes only). “shall” wording + defined terms (Transferring Shareholder, Proportionate Entitlement…) require the Definitions section. Decide and articulate.
] 

7.12	[Any partner intending to transfer, or otherwise dispose of its Company’s Shares (a Transferring Partner) (including, for the avoidance of doubt, any transfer pursuant to the provisions of the article 7), shall give to the other partners (the Offeree Partners) notice in writing (the Notice of Offer) that it wishes to transfer its Shares and specifying the number of Shares (the Offered Shares) that it proposes to transfer pursuant to a bona fide offer, the proposed price per share, the proposed transfer date, other terms and conditions of the transfer and of the payment of the price (including, in case of deferred purchase price, the guarantees requested by the Transferring Partner), and the proposed transferee's identity (the Third Party Purchaser), and including a copy, if any, of the Third Party Purchaser's written offer. The Transferring Partner shall specify in the Notice of Offer all such further information reasonably needed in order to adequately evaluate the proposed transfer.

Upon receipt of the Notice of Offer, each of the Offeree Partners shall have the right to purchase, proportionally to their interest in the issued share capital of the Company (their Proportionate Entitlement), the Offered Shares at the price set forth in the Notice of Offer by giving, within fifteen (15) business days of receiving the Notice of Offer, the Transferring Partner a notice specifying:
(i) the number of Shares it wishes to purchase and the number of Shares it wishes to purchase in the event the other Offeree Partners exercise their pre-emption right for a number of Offered Shares lower than their Proportionate Entitlement; and
(ii) the acceptance of the terms and conditions set out in the Notice of Offer (a First Refusal Notice).

The Transferring Partner shall sell the Offered Shares to the Offeree Partners on the fifteenth (15th) business day following the serving of the First Refusal Notice or on the fifteenth (15th) business day following the date, on which the regulatory approvals, if any, are obtained (the Transfer Date).

On the Transfer Date:
(i) the Transferring Partner shall transfer to the Offeree Partners the full legal title to its Proportionate Entitlement; and
(ii) the Offeree Partners shall pay the Transferring Partner the purchase price for its Proportionate Entitlement in cash by wire transfer or by any other way agreeable to the Transferring Partner of immediately available funds to an account specified by the Transferring Partner at least five (5) business days before the Transfer Date.

In the event that:
(i) the Offeree Partners do not give the Transferring Partner a First Refusal Notice in the specified time period; or
(ii) the Offeree Partners do not purchase, within the terms set out in this Article 7.12 all and not only a part of the Offered Shares; or
(iii) the pre-emption right has not been exercised by the Offeree Partners with respect to all, and not only part of, the Offered Shares then the Transferring Partners may transfer the Offered Shares to the Third Party Purchaser within fifteen (15) business days of the expiration of the term set out in this Article 7.12, as the case may be, at a price and on terms and conditions no less favourable to those set out in the Notice of Offer.

It is agreed that if the Transferring Partner does not transfer or otherwise dispose of the Offered Shares within the fifteen (15) business days period set out above, the procedure set out in this Article 7.12 shall be repeated in respect of any transfer or disposal of shares.]

2. DECISIONS OF THE PARTNERS
Article 8	Collective decisions of the partners
8.1	The general meeting is vested with the powers expressly reserved to it by the Law and by these articles. 
8.2	Each partner has the opportunity to participate in collective decisions regardless of the number of shares he/she holds.
8.3	In the event that and as long as the Company has no more than sixty (60) partners, collective decisions may be validly adopted by means of written decisions, with the exception of proposals to amend the articles. In this case, each partner will receive the full text of these resolutions to be adopted and will vote in writing. 
8.4	In the case the Company has only one partner, this partner will exercise the powers vested in the general meeting under the provisions of section XII of the Law and these articles. In this case, any reference made to the "general meeting" must be understood as a reference to the sole partner depending on the context and if necessary and the powers conferred on the general meeting will be exercised by the sole partner. 
Article 9		General meetings
9.1	In the event that the Company has more than sixty (60) partners, a general meeting must be held at least within six (6) months following the end of each financial year in the Grand Duchy of Luxembourg at the registered office of the Company or at any other place in the Grand Duchy of Luxembourg as specified in the convening notice to this general meeting sent by fax or email or by any other similar means. Other general meetings may be held at the places and times indicated in the convening notice to the general meeting. 
9.2	When all the partners are present or represented at the general meeting and waive the convening formalities, the meeting may be held without prior notice or publication.
9.3	Partners participating in a meeting by conference call, by video-conference or by any other means of communication making it possible to identify them, allowing all persons participating in this meeting to hear each other on an ongoing basis, and allowing effective participation of these persons in the meeting, are deemed to be present for the calculation of the quorum and votes, provided that these means of communication are made available at the place where the meeting is held. In this case, at least one (1) partner or his representative must be physically present at the Company's registered office and the meeting will be deemed to be held at the place of the registered office of the Company.
9.4	Each partner may vote at a general meeting by correspondence by means of a voting form sent by letter, e-mail, fax or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address mentioned in the convening notice of the meeting. Partners may only use the postal voting forms distributed by the Company and which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the meeting, as well as for each proposal, three (3) boxes authorizing the partner to vote in favour, against, or abstain from voting by ticking the appropriate box.
9.5	Voting forms which, for a proposed resolution, do not show (i) a vote in favour, (ii) a vote against the proposed resolution or (iii) an abstention are void with regards to this resolution. The Company must only take into account the voting forms received no later than the day before the date of the general meeting to which they relate.
9.6	The board of managers may determine additional conditions to be fulfilled by the partners in order to be able to participate in the general meetings.
9.7	A list of attendance must be drawn up at any general meeting.
Article 10		Quorum, majority and vote
[bookmark: _Ref458698557]10.1	Each share entitles to one vote at the general meetings. 
[bookmark: _Ref458698573]10.2	The board of managers may suspend the voting rights of any partner who does not fulfil his obligations as described in the articles or any other agreement to which this partner is a party.
10.3	A partner may decide, on a personal basis, not to exercise, temporarily or permanently, all or part of his voting rights. Such a renunciation is binding on the renouncing partner and is binding on the Company as soon as it is notified to the latter.
10.4	If the voting rights of one or more partners are suspended in accordance with article 10.2 or if one or more partners have renounced their voting rights in accordance with article 10.3, these partners may participate in any general meeting of the Company, however the shares they hold are not counted for determining the quorum and majority conditions to be respected during the general meetings of the Company or to determine if the written resolutions have been validly adopted. 
10.5	Subject to the stricter provisions of these articles or the Law, the collective decisions of the partners are validly adopted only insofar as they have been adopted by partners holding more than half of the share capital. If this majority is not reached at the first meeting or consultation in writing, the partners are convened or consulted a second time by registered letter with the same agenda and decisions are taken by a majority of votes validly cast regardless of the portion of the capital represented.
Article 11 	Amendment of the articles
Any amendment of the articles requires the agreement of the partners representing at least three quarters of the share capital. 
Article 12		Change of nationality
The partners may change the nationality of the Company by a resolution of the general meeting adopted under the conditions required for the amendment of these articles.
Article 13		Right to ask questions
13.1	One or more partners holding together at least ten percent (10%) of the share capital or voting rights may submit questions in writing to the board of managers concerning operations related to the management of the Company, as well as companies controlled by the Company. In the latter case, the issues must be assessed in the light of the corporate interest of the companies concerned.
13.2	In the absence of a response within one (1) month, the partners concerned may request the magistrate presiding over the chamber of the district court of Luxembourg in commercial matters and as in the matter of interim relief to appoint one or more experts to draw up a report on the targeted management operations.
3. MANAGEMENT
Article 14 	Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers
Examples of board composition:

Standard board composition:
14.1	The Company can be managed by one or more managers. If the Company has several managers, the managers form a board of managers. 

Board of managers with Class manager:
14.1    [The Company shall be managed by one or several managers (the “Managers”), who need not be partners, the majority of them residing in Luxembourg.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers (the “Board of Managers”) composed of two or more Managers, out of which: (A) one or more Managers of class A (each a “Class A Manager”) and (B) one or more Managers of class B (each a “Class B Manager”).]


14.2	In the event the Company is managed by a sole manager, if applicable and the term "sole manager" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the " board of managers" in these articles must be understood as a reference to the "sole manager". 
14.3	The board of managers is vested with the most extensive powers to act on behalf of the Company and to take any measure necessary or useful for the fulfilment of the Company's corporate object, with the exception of the powers reserved by the Law or by these articles to the general meeting.
Article 15		Daily management
15.1	Daily management of the Company as well as the representation of the Company in connection with such daily management may be delegated to one or more managers or other representatives, acting individually or jointly. Their appointment, dismissal and powers will be determined by a decision of the board of managers.

Article 16		Appointment, dismissal, remuneration and term of office of the managers
16.1	The managers are appointed by the general meeting which determines their remuneration (if applicable) and the duration of their mandate. 
16.2	Managers are appointed and can be freely dismissed at any time, with or without cause, by a decision of the partners representing more than half of the share capital of the Company. 
Article 17 	Convening notices to the meetings of the board of managers
17.1	The board of managers meets if convened by any manager. The meetings of the board of managers are held at the registered office of the Company unless otherwise specified in the convening notice for the meeting.
17.2	A written convening notice to any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours in advance of the time set for the meeting, except in urgent cases, in which case the nature and the reasons for such an emergency will be mentioned in the convening notice. Such convening notice may be omitted in the event of written approval by each manager by fax, e-mail or by any other means of communication, a copy of a signed document being sufficient proof of this approval. No prior convening notice is required for a meeting of the board of managers of which the place and time have been determined by a decision adopted at a previous meeting of the board of managers, communicated to all members of the board of managers. 
17.3	No prior convening notice will be required in the event all managers will be present or represented at a meeting of the board of managers and waive the formalities of the convening notice or in the event of written decisions approved by all members of the board of managers.
Article 18		Conduct of the meetings of the board of managers
18.1	The board of managers may elect a chairman of the board of managers from among its members. It may also appoint a secretary, who may not be a member of the board of managers and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
18.2	The chairman of the board of managers, if there is one, presides over all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may temporarily appoint another manager as temporary chairman by a majority vote of the managers present or represented at the meeting. The chairman, if necessary, will have a casting vote in the event of a tie.  
18.3	Any manager may be represented at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his representative in writing, fax, e-mail or any other means of communication, a copy of the mandate being sufficient proof thereof. A manager may represent one or more managers, but not all the members of the board of managers.
18.4	The meetings of the board of managers can also be held by conference call, videoconference or by any other means of communication allowing all the people participating to hear each without interruption, guaranteeing effective participation in this meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person and the meeting held by such means of communication is deemed to have been held at the registered office of the Company.
18.5	The board of managers can only deliberate or act validly if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the board of managers. 
18.6	Decisions are taken by a majority of the votes of the managers present or represented at each meeting of the board of managers. 
18.7	The board of managers may, unanimously, take decisions by circular means by expressing its approval in writing, fax, e-mail or by any other means of communication. Each manager can express his consent separately, all the consents attesting to the adoption of decisions. The date of these decisions will be the date of the last signature. The resolutions adopted will be considered as having been taken at the registered office of the Company.
Article 19		Conflict of interest
19.1	Unless otherwise provided by Law, any manager who has, directly or indirectly, an interest of financial nature opposite to that of the Company in connection with a transaction falling under the competence of the board of managers is obliged to notify the board of managers accordingly and have this statement mentioned in the minutes of the meeting. Such manager may not take part in the discussions regarding this operation, nor in the vote relating thereto. This conflict of interest must also be the subject of a report to the partners at the next general meeting and before any decision of the general meeting of partners on any other item on the agenda is taken. 
19.2	If the Company has a sole manager, transactions concluded between the Company and that manager having an interest opposite to that of the Company must be mentioned in the decision of the sole manager. 
19.3	When, due to a conflict of interest, the number of managers required to validly deliberate is not reached, the board of managers may decide to refer the decision on this specific point to the general meeting.
19.4	The rules governing the conflict of interest do not apply when the decision of the board of managers or the sole manager relates to current transactions concluded under normal conditions. 
Article 20 		Minutes of the meetings of the board of managers / minutes of the decisions of the sole manager.
20.1	The minutes of all meetings of the board of managers will be signed by (i) the chairman, if there is one, or in his absence, by the temporary chairman, and the secretary (if there is one) or (ii) by any manager. The copies or extracts of these minutes that may be produced in court or in any other context will be signed by the chairman, if there is one, or by any manager. 
20.2	The decisions of the sole manager are recorded in minutes which will be signed by the sole manager. Copies or extracts of these minutes that may be produced in court or in any other context will be signed by the sole manager. 
Article 21		Relations with third parties
Example of standard provision:
The Company will be validly bound towards third parties in all circumstances (i) by the signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of two managers, or (ii) the joint signature or the sole signature of all persons to whom such signing authority has been delegated by the board of managers, within the limits of this delegation. 

Example of provision depending on the value:
The Company is bound by the sole signature of any one manager for decisions having a value of an amount of up to [amount + currency]. For decisions having a value of an amount over [amount + currency], the Company is bound by the joint signature of at least two managers in case of plurality of managers.
4. AUDIT AND SUPERVISION 
Article 22 	Auditor(s) – Approved statutory auditor(s)
22.1	In the event that, and as long as the Company has more than sixty (60) partners, the Company's operations will be monitored by one or more auditors (commissaires). The general meeting appoints the auditors and determines the duration of their mandates.
22.2	An auditor may be dismissed at any time, without notice and without cause, by the general meeting.
22.3	The auditor has an unlimited right of permanent supervision and control over all the operations of the Company.
22.4	If the partners of the Company designate one or more approved statutory auditors (réviseurs d'entreprises agréé) in accordance with article 69 of the law of December 19, 2002 on the trade and companies register as well as on the accounting and annual accounts of companies, as amended, the function of auditor will no longer be necessary.
22.5	The approved statutory auditor may only be dismissed by the general meeting for just cause or with its approval.
5. FINANCIAL YEAR - ANNUAL ACCOUNTS – ALLOCATION OF PROFITS – RESERVES – DIVIDENDS 
Article 23 	Financial year
The Company's financial year begins on the first of January of each year and ends on the thirty-first of December of the same year.
Article 24 	Annual accounts - Allocation of profits - Reserves
24.1	At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of the Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.
24.2	Of the Company's net annual profits, at least five percent (5%) will be allocated to the legal reserve. This allocation will cease to be mandatory as soon as and as long as the total amount of the Company's legal reserve reaches ten percent (10%) of the Company's share capital.
24.3	The sums contributed to a reserve of the Company by a partner may also be allocated to the legal reserve, if the partner approves this allocation. 
24.4	In the event of a reduction in the share capital, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does not exceed ten percent (10%) of the share capital.
24.5	On the proposal of the board of managers, the general meeting decides on the allocation of the balance of the Company's available profits in accordance with the Law and these articles.
24.6	Unless otherwise agreed in writing, distributions to partners are made in proportion to the number of shares they hold in the Company.
Article 25 	Dividends - Issue premium and similar premiums
Standard provisions:
25.1	The board of managers may proceed to the payment of interim dividends in accordance with the provisions of the Law.
25.2	The Company may set up an issue premium account to which any paid issue premium will be transferred. Any issue premium, assimilated premium or distributable reserve may be freely distributed to the partners in accordance with the provisions of the law and these articles. The partner(s) may also decide to increase the Company's reserves by equity contributions in cash or in kind not remunerated by shares, account 115 of the Luxembourg standardized chart of accounts.

Example of provisions if share capital with classes of shares:
25.1	[If, in a given financial year, the general meeting of Partners decides to distribute dividends, out of the net profits or available reserves resulting from amounts put into reserves, the amount allocated will be distributed according to the following priority:
-	First, Class A Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of nine percent (9%) of the nominal value of Class A Shares they hold. The preferred dividend of Class A Shares rank senior to the preferred dividend of all other Classes of Shares; then
-	Class B Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of eight percent (8%) of the nominal value of Class B Shares they hold. The preferred dividend of Class B Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares and senior to the preferred dividend of Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then
-	Class C Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of seven percent (7%) of the nominal value of Class C Shares they hold. The preferred dividend of Class C Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares and Class B Shares and senior to the preferred dividend of Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then 
-	Class D Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of six percent (6%) of the nominal value of Class D Shares they hold. The preferred dividend of Class D Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares and Class C Shares and senior to the preferred dividend of Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then 
-	Class E Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of five percent (5%) of the nominal value of Class E Shares they hold. The preferred dividend of Class E Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares and Class D Shares and senior to the preferred dividend of Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then
-	Class F Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of four percent (4%) of the nominal value of Class F Shares they hold. The preferred dividend of Class F Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares and Class E Shares and senior to the preferred dividend of Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then
-	Class G Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of three percent (3%) of the nominal value of Class G Shares they hold. The preferred dividend of Class G Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares and Class F Shares and senior to the preferred dividend of Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares; then 
-	Class H Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of two percent (2%) of the nominal value of Class H Shares they hold. The preferred dividend of Class H Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares and Class G Shares and senior to the preferred dividend of Class I Shares and Class J Shares; then
-	Class I Partners are entitled to receive a preferred dividend distribution for the relevant financial year, for an amount of one percent (1%) of the nominal value of Class I Shares they hold. The preferred dividend of Class I Shares rank junior to the preferred dividend of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares and Class H Shares and Senior to the preferred dividend of Class J Shares.

The balance of the distributed amount will be allocated in full to holders of the first class in the reverse alphabetical order (first Share of Class J, and if no Share of Class J exist Share of Class I and so on). Where a class of Shares becomes the first class in the reverse alphabetical order, its entitlement to dividend distribution will be equal and limited to the balance of the distributed amount and in terms of ranking its dividend entitlement will rank junior to the preferred dividend of the other classes of Shares.
25.2	Interim dividends can be paid on the same basis and according to the same order of priority as set out in this article, subject to the applicable legal provisions (including article 710-25 of the Company Law) and a resolution of the board of managers.]
6. LIQUIDATION
Article 26 	Liquidation
26.1	In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2  of these articles, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by the general meeting that decided on this dissolution and will fix the powers and emoluments of each of the liquidators. Unless otherwise provided, the liquidators will have the broadest powers for the realization of the assets and liabilities of the Company.
26.2	The surplus resulting from the realization of the assets and liabilities will be distributed among the partners in proportion to their participation.
7. DEFINITIONS (optional article - to be included if share capital with classes of shares) 
Article 27 	Definitions
Available Amount : means, without double counting, and calculated by the board of managers on the basis of the Relevant Interim Accounts (A) the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) increased by any freely distributable reserves but reduced by (i) any loss (including loss carried forward), (ii) any sums that have to be placed into reserve pursuant to the requirements of the law or the Articles of Association and (iii) the amount of (x) the preferred dividend set out in article 25 that would have been allocated to the class or classes of Shares with an alphabetic letter preceding, in alphabetic order, the alphabet letter of the Relevant Class, had the Company distributed a dividend in accordance with article 25, at the time of the redemption of the Relevant Class, and (y) any such preferred dividend that would have been allocated to any class of Shares with an alphabetic letter preceding the Relevant Class at the time of any previous redemption of a class of Shares, had the Company distributed a dividend in accordance with article 25 at the time of such previous redemption, so that:
AA = (NP + P)-(L+ LR + PR) whereby: 
AA = Available Amount 
NP = net profits (including carried forward profits) 
P = any freely distributable reserves
L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law or the Articles of Association. 
PR = any preferred dividend distributed in accordance with article 25.
Available Cash: means all the cash held by the Company as calculated by the board of managers (except for cash on term deposits with a remaining maturity exceeding six (6) months), any readily marketable money market instruments, bonds and notes and any receivable which in the opinion of the board of managers will be paid to the Company in the short term less any indebtedness or other debt of the Company payable in less than six (6) months determined on the basis of the Relevant Interim Accounts.
Available Cash Per Share: means the Available Cash divided by the number of Shares in issue of the Relevant Class.
Business Day: means a day (which is not a Saturday or a Sunday or a holiday) on which banks are open and accessible to automated banking operations, in Luxembourg.
Cancellation Value Per Share: has the meaning given to the term in Article 5.4.
Relevant Class: has the meaning given to the term in Article 54..
Relevant Interim Accounts: means the interim accounts of the Company prepared by the board of managers each time at a date not earlier than eight (8) days before the board of managers’ meeting which shall approve the redemption and cancellation of the Shares of the Relevant Class.
Relevant Preceding Class: means the class of Shares with an alphabet letter immediately preceding in reverse alphabetic order, the alphabet letter of the Relevant Class.
8. FINAL PROVISION - APPLICABLE LAW 
Article 28 	Applicable law
Anything that is not governed by these articles, will be determined in accordance with the Law.
TRANSITORY PROVISIONS
The first financial year begins on the day of the incorporation and ends on the [day month year in letters]. 
SUBSCRIPTION – PAYMENT
Standard provision in case the capital has been fully paid up at incorporation:
The articles of association of the Company having been thus adopted, all the shares have been subscribed and fully paid up in nominal value by contribution in cash as follows (the " Partners"):

	Subscriber
	Shares
	Payment

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]
	[currency + amount]

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]
	[currency + amount]

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]
	[currency + amount]

	Total
	 [sum]
	(minimum EUR 12,000) [sum]



The amount of [currency + amount] has been fully paid in cash and is now at the free disposal of the Company, as it has been documented to the notary.
Provision in case the capital will be paid up within 12 months following the date of incorporation[footnoteRef:9]: [9: New deferred payment mechanism of the minimum share capital permitted by the new law of 18 May 2026 amending the amended law of 10 August 1915. To be validated by the notary.] 

The articles of association of the Company having been thus adopted, all the shares have been subscribed as follows (the " Partners"):

	Subscriber
	Shares

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]

	[Partner’s name] abovenamed
	[quantity]

	Total
	 [sum]



It is hereby expressly declared and recorded that the Company’s share capital has been fully subscribed by the aforementioned Partners, being represented as stated here above.

In accordance with the provisions of Article 710-6 of the 1915 Law, the Partners declare that the share capital has been subscribed but is not paid up as of the date hereof, but undertakes to pay the sum of [currency + amount] within 12 months following the present deed of incorporation.

The payment of the said share capital shall be made by the Partners upon capital call(s) addressed to him/ her/ it, by the Manager(s)/ Board of Managers, within the time limits and according to the terms and conditions defined by the Articles and in the relevant capital call(s).
 
The Notary draws the attention of the Manager(s) / Board of Managers to the fact that he / they are obliged to proceed with any capital call necessary for the full payment of the share capital within the period of twelve (12 months following the date of this deed of incorporation, and that he / they may incur personal liability in case of omission, delay or failure to fulfil this obligation, which may engage his / their liability towards the Company, without prejudice to any damages and interest.
 
The share capital has been subscribed by the Partners, prenamed and represented as stated before, without payment of the amount stated hereafter.]
DECISIONS OF THE PARTNERS
1) The Partners, representing the whole of the subscribed share capital, decide to appoint the following persons as Managers of the Company:
1. [full name], , born on [date of birth], in [place of birth], with professional address at [full address];
2. [full name]....

 The duration of their mandate is unlimited.

2) The Partners decide that the registered office of the Company will be [full address], Grand Duchy of Luxembourg.
STATEMENT
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Provision to be included only if the capital is paid up within 12 months following the date of incorporation:
[bookmark: _Hlk231399300][The notary states that the conditions provided for in Articles 710-6 and 710-7 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been complied with, and in this respects draws the attention of the Partners to the provisions of Article 710-7, paragraph 5, according to which “the shareholders shall, notwithstanding any contrary provision in the present articles, be liable for the amount of their shares”.]
FEES
The costs, expenses, remunerations and charges in any form whatsoever, which are the charge of the Company as a result of the present, are evaluated without any prejudice to the sum of EUR [amount].

 
Provision to be included only if the capital is paid up within 12 months following the date of incorporation[footnoteRef:10]: [10: New deferred payment mechanism of the minimum share capital permitted by the new law of 18 May 2026 amending the amended law of 10 August 1915.] 

[With regard to the undersigned notary, the Partners, all the managers and instructing parties shall be jointly and severally liable for the payment of all fees and expenses arising from the present deed, which is expressly acknowledged by the latter.]











FOLLOWS THE GERMAN VERSION:
Das Jahr [Jahr in Buchstaben], der [Tag und Monat in Buchstaben].
Vor uns, Notar [Name], Notar mit Wohnsitz in [Adresse],  Großherzogtum Luxemburg,

SIND ERSCHIENEN:

1. [Name des Gesellschafter/Aktionär[footnoteRef:11]], eine [Rechtsform] gegründet und bestehend nach den Gesetzen von [Land], eingetragen im [Name des Handelsregisters des Landes] unter der Nummer [Handelsregisternummer] mit Gesellschaftssitz [vollständige Adresse], [11:  Der Begriff  “Gesellschafter” kann auch anstelle von “Aktionär” verwendet werden. In diesem Fall ist der gewählte Begriff im gesamten Dokument einheitlich anzuwenden.] 

2. [Name des Gesellschafter/Aktionär], …,
3. [Name des Gesellschafter/Aktionär], …,

Welche Parteien, wie oben bezeichnet, den Notar beauftragt haben, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung mit der folgenden Satzung zu gründen :
1. Bezeichnung - Zweck - Dauer - Gesellschaftssitz
Artikel 1	Bezeichnung - Form
1.1	Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter der Bezeichnung « XXX » (ci-après la « Société ») (im Folgenden die « Gesellschaft »), die dem Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in der geänderten Fassung (« Gesetz ») sowie dieser Satzung unterliegt.

Artikel 2	Gesellschaftszweck[footnoteRef:12] [12: Wählen Sie einen einzigen Unternehmenszweck aus und entfernen Sie die übrigen Beispiele, bevor Sie die Urkunde unterzeichnen. Achten Sie auf die Übereinstimmung mit der tatsächlichen Geschäftstätigkeit und der Betriebserlaubnis (Tech / AI Act / EMI / IP / SaaS). Ein kumulativer Unternehmenszweck birgt das Risiko von Inkonsistenzen und einer Ablehnung bei der Einreichung im Handels- und Gesellschaftsregister (RCS).] 

Beispiele für den Gesellschaftszweck:

Beispiel - Gesellschaftszweck anzupassen :
2.1	Zweck der Gesellschaft ist [Beschreibung des Gesellschaftszweck].
2.2	Darüber hinaus kann die Gesellschaft alle finanziellen, rechtlichen, kommerziellen und technischen Operationen durchführen und im Allgemeinen alle Kontroll- und Überwachungsmaßnahmen ergreifen und alle Handlungen oder Transaktionen vornehmen, die sie für die Erfüllung oder Entwicklung ihres Zwecks als nützlich oder notwendig erachtet.

Beispiel - Gesellschaftszweck einer Gesellschaft, die finanzielle Beteiligungen halten soll :
2.1	Die Gesellschaft hat zum Zweck den Erwerb von Beteiligungen in jedweder Form an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften, den Erwerb durch Kauf, Zeichnung oder auf sonstige Weise sowie die Übertragung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige Weise von Aktien, Schuldverschreibungen, Pfandbriefen, Schuldscheinen und anderen Wertpapieren jeder Art, ferner den Besitz, die Verwaltung, die Entwicklung und die Verwaltung ihres Portfolios. 
2.2	Die Gesellschaft kann sich an der Gründung und Entwicklung von finanziellen, industriellen oder kommerziellen Unternehmen beteiligen und Tochtergesellschaften oder verbundenen Unternehmen jede Unterstützung in Form von Darlehen, Garantien oder auf sonstige Weise gewähren. Die Gesellschaft kann Darlehen in jeder Form aufnehmen. 
2.3	Die Gesellschaft kann Gelder in jeder vom Vorstand für geeignet erachteten Weise aufnehmen, beschaffen und die Rückzahlung sicherstellen, einschließlich durch die Ausgabe (soweit nach luxemburgischem Recht zulässig) von Schuldverschreibungen und anderen Wertpapieren oder Instrumenten, unbefristet oder anderweitig, wandelbar oder nicht wandelbar, ob belastet auf das gesamte oder einen Teil des Gesellschaftsvermögens (gegenwärtig und zukünftig) oder auf ihr noch nicht eingefordertes Kapital, sowie diese Wertpapiere zu erwerben, zurückzuzahlen, umzuwandeln und 	zurückzuzahlen.
2.4	Im Allgemeinen kann die Gesellschaft alle Kontroll- und Überwachungsmaßnahmen ergreifen sowie alle finanziellen, beweglichen und unbeweglichen, kommerziellen und industriellen Geschäfte tätigen, die sie zur Verwirklichung und Entwicklung ihres Zwecks für nützlich erachtet.

Beispiel - Gesellschaftszweck eines Gesellschaft, die Immobilien halten soll :
2.1 	Zweck der Gesellschaft ist die Durchführung aller Geschäfte, die unmittelbar oder mittelbar mit dem Erwerb von Immobilien, Grundstücken und Immobilienrechten im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland zusammenhängen, sowie jede Beteiligung an jedem Immobilienunternehmen oder -vorhaben in jedweder Form und die Verwaltung, Bewirtschaftung, Kontrolle und Entwicklung dieser Beteiligungen und Vermögenswerte. 
2.2 	Die Gesellschaft kann ferner Beteiligungen in jedweder Form an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften, Personengesellschaften oder jeder anderen Art von Rechtsträger sowie jede andere Form von Investitionen halten; sie kann Wertpapiere jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf sonstige Weise erwerben und durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige Weise übertragen sowie ihr Portfolio verwalten, kontrollieren und entwickeln. 
2.3 	Die Gesellschaft kann ferner Garantien (einschließlich Upstream- und Sidestream-Garantien) abgeben, Sicherheiten bestellen, Darlehen gewähren oder Gesellschaften auf sonstige Weise unterstützen, einschließlich, ohne Einschränkung, Gesellschaften, an denen sieunmittelbar oder mittelbar beteiligt ist oder die Teil derselben oder einer künftigen Unternehmensgruppe wie die Gesellschaft sind oder sein werden. 
2.4 	Die Gesellschaft kann ferner Darlehen erwerben, einschließlich mit Abschlag (Discount), Darlehen originateieren und Gelder in jeder Form verleihen, Vorschüsse gewähren oder Kredite zu beliebigen Bedingungen einräumen, einschließlich, ohne Einschränkung, aus eigenen Kreditaufnahmen der Gesellschaft oder aus der Emission von Equity- oder Debt-Wertpapieren jeder Art an jede Person oder jeden Rechtsträger, wie sie es im Zusammenhang mit jedem Immobilienunternehmen oder -vorhaben für geeignet erachtet. Die Gesellschaft kann Swap-, Futures-, Forward-, Derivate-, Options-, Rückkauf-, Wertpapierdarlehens- und ähnliche Geschäfte eingehen und, unbeschadet der Allgemeinheit des Vorstehenden, sämtliche Techniken und Instrumente im Zusammenhang mit ihren Immobilientätigkeiten einsetzen. 
2.5 	Die Gesellschaft kann ferner alle Garantien, Schadloshaltungsverträge, Sicherheiten und alle anderen gleichwertigen Vereinbarungen eingehen, um den Nutzen aus Garantien und/oder Sicherheiten zu erlangen, die im Rahmen solcher Immobilientätigkeiten bestellt werden. Die Gesellschaft kann alle im Zusammenhang mit solchen Darlehenstätigkeiten erforderlichen Funktionen übernehmen, einschließlich, ohne Einschränkung, der Funktion des Arrangers, Lead Managers, Facility Agent, Security Agent und Documentation Agent. Die Gesellschaft wird solche Immobilienkreditvergabe- oder Immobilienkreditankauftätigkeiten nicht in einer Weise ausüben, die eine Regulierung gemäß dem luxemburgischen Gesetz vom 5. April 1993 über den Finanzsektor in seiner geänderten Fassung oder gemäß einem künftigen Gesetz oder einer künftigen Verordnung, die dieses Gesetz ändert oder ersetzt, erforderlich machen würde. 
2.6 	Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, technischen, finanziellen oder sonstigen Geschäfte tätigen, die in allen Bereichen unmittelbar oder mittelbar mit der Verwirklichung ihres Zwecks zusammenhängen, um diese zu erleichtern.
2.7 	Insbesondere wird die Gesellschaft den Gesellschaften in ihrem Portfolio die für deren Verwaltung, Kontrolle und Entwicklung notwendigen Dienstleistungen erbringen. Zu diesem Zweck kann die Gesellschaft die Unterstützung anderer Berater in Anspruch nehmen und beibehalten.

Beispiel - Gesellschaftszweck eines General Partners einer unregulierten Spezial-Kommanditgesellschaft (SLP/SCSp) :
2.1 	Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen in jedweder Form an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften sowie in jeder anderen Form von Investitionen, der Erwerb durch Kauf, Zeichnung oder auf sonstige Weise sowie die Übertragung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige Weise von Wertpapieren jeder Art und die Verwaltung, das Management, die Kontrolle und die Entwicklung ihres Portfolios.
2.2 	Die Gesellschaft kann Darlehen gewähren sowie Garantien oder Sicherheiten zugunsten Dritter stellen, um Verpflichtungen von Gesellschaften zu sichern, an denen sie direkt oder indirekt beteiligt ist oder in denen sie Rechte irgendeiner Art hält, oder die derselben Unternehmensgruppe wie die Gesellschaft angehören, oder solche Gesellschaften auf sonstige Weise 	unterstützen.
2.3 	Die Gesellschaft kann Mittel durch Kreditaufnahme in jeder Form oder durch die Ausgabe von Schuldverschreibungen, Wertpapieren oder Schuldtiteln jeder Art, Anleihen und Pfandbriefen beschaffen und generell Wertpapiere jeden Typs begeben. Die Gesellschaft darf keine Aktien öffentlich begeben. 
2.4 	Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, industriellen, finanziellen, immobilieren oder geistigen Eigentum betreffenden Tätigkeiten ausüben, die sie zur Verwirklichung dieser Zwecke für nützlich erachtet.
2.5 	Die Gesellschaft wird nicht als alternativer Investmentfonds im Sinne des luxemburgischen Gesetzes vom 12. Juli 2013 über Verwalter alternativer Investmentfonds tätig sein und keine anderen Tätigkeiten ausüben, die der Aufsicht der Commission de Surveillance du Secteur Financier unterliegen würden. Insbesondere wird die Gesellschaft ihre Aktien oder anderen Wertpapiere nicht (direkt oder indirekt) aktiv bei Anlegern vertreiben.
2.6 	Die Gesellschaft kann auch als Gesellschafter mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung für die Verbindlichkeiten und Schulden einer luxemburgischen oder ausländischen Körperschaft tätig werden.

Beispiel - Gesellschaftszweck eines General Partners eines SCA SICAR-fonds :
2.1 	Zweck der Gesellschaft ist es, als General Partner (associé commandité) der [Fondsname S.C.A., SICAR], einer luxemburgischen Kommanditgesellschaft auf Aktien (société en commandite par actions) nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg (die SICAR), insbesondere dem Gesetz vom 15. Juni 2004 über die Risikokapitalanlagegesellschaft in seiner jeweils gültigen Fassung (das SICAR-Gesetz), zu dienen.
2.2 	Die Gesellschaft kann ferner alle Geschäfte tätigen, die unmittelbar oder mittelbar mit dem Erwerb von Beteiligungen an Unternehmen in beliebiger Form sowie mit der Verwaltung, dem Management, der Kontrolle und der Entwicklung solcher Beteiligungen im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland zusammenhängen.
2.3 	Die Gesellschaft kann insbesondere ihre Mittel für die Errichtung, Verwaltung, Entwicklung und Veräußerung eines Portfolios aus Wertpapieren und Patenten jeglicher Herkunft verwenden, sich an der Gründung, Entwicklung und Kontrolle von Unternehmen beteiligen,Wertpapiere und Patente jeder Art durch Einbringung, Zeichnung, Übernahme oder durch Kaufoption sowie auf sonstige Weise erwerben, diese durch Verkauf, Übertragung, Tausch oder auf andere Art verwerten und diese Wertpapiere und Patente entwickeln lassen.
2.4 	Im Allgemeinen kann die Gesellschaft likewise alle finanziellen, kommerziellen, industriellen, beweglichen oder unbeweglichen Geschäfte tätigen, alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und alle Geschäfte welcher Art auch immer vornehmen, die unmittelbar oder mittelbar mit ihrem Zweck zusammenhängen oder dessen Förderung dienen können.
2.5 	Die Gesellschaft kann Darlehen in jeder Form aufnehmen, ausgenommen durch öffentliches Angebot. Sie kann ausschließlich durch private Platzierung Schuldscheine, Anleihen und Schuldverschreibungen sowie jede Art von Verbindlichkeiten, ob wandelbar oder nicht, und/oder Eigenkapitalinstrumente begeben. Sie kann Garantien abgeben und Sicherheiten zugunsten Dritter zur Absicherung ihrer Verpflichtungen oder der Verpflichtungen ihrer Tochtergesellschaften, verbundener Unternehmen oder anderer Unternehmen gewähren. Die Gesellschaft kann ferner alle oder einen Teil ihrer Vermögenswerte verpfänden, übertragen, belasten oder auf sonstige Weise mit Sicherheiten versehen. 

Beispiel - Gesellschaftszweck eines General Partners eines Spezialfonds (SIF):
2.1 	Die Gesellschaft wird als General Partner von [Fondsname], einer luxemburgischen Investmentgesellschaft mit variablem Kapital – spezialisiertem Investmentfonds (société d'investissement à capital variable – fonds d'investissement spécialisé), in der Rechtsform einer Kommanditaktiengesellschaft (société en commandite par actions), die dem luxemburgischen Gesetz vom 13. 	Februar 2007 über spezialisierte Investmentfonds in seiner geänderten Fassung (das Gesetz von 2007) unterliegt, erwerben.
2.2	Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, industriellen oder finanziellen Tätigkeiten ausüben, die sie zur Verwirklichung und Entwicklung ihres Zwecks für nützlich erachtet.

Artikel 3	Dauer
3.1	Die Gesellschaft wird auf unbefristete Zeit gegründet.
[bookmark: _Ref458698600_Copie_1]3.2	Sie kann jederzeit mit oder ohne Grund durch einen Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter aufgelöst werden, der mit der für die Änderung dieser Satzung erforderliche Mehrheit angenommen wird.

Artikel 4	Gesellschaftssitz
4.1	Der Gesellschaftssitz befindet sich in XXX, im Großherzogtum Luxemburg.
4.2	Die Geschäftsführung kann den Sitz der Gesellschaft in derselben Gemeinde oder in eine andere Gemeinde des Großherzogtums Luxemburg verlegen und diese Satzung entsprechend ändern.
4.3	Zweigniederlassungen oder Büros können durch Beschluss der Geschäftsführung sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland eingerichtet werden.
4.4	Sollte die Geschäftsführung der Ansicht sein, dass außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse oder Naturkatastrophen eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die normale Tätigkeit der Gesellschaft an ihrem Sitz beeinträchtigen könnten, kann sie den Sitz bis zur vollständigen Beendigung dieser außergewöhnlichen Umstände vorübergehend ins Ausland verlegen; diese vorläufigen Maßnahmen haben jedoch keine Auswirkungen auf die Staatsangehörigkeit der Gesellschaft, die ungeachtet dieser vorläufigen Maßnahmen eine luxemburgische Gesellschaft bleiben 	wird.

GESELLSCHAFTSKAPITAL – GESELLSCHAFTSANTEILE
Artikel 5	Gesellschaftskapital
Beispiele für Gesellschaftskapital:

Standardklauseln – Mindeskapital – ordinäre Gesellschaftsanteile :
5.1	Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beläuft sich auf zwölftausend Euro (EUR 12.000), aufgeteilt auf [Mengeangabe in Buchstaben] ([Mengeangabe in Ziffern]) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je [Wert in Buchstaben] Euro (EUR [Wert in Ziffern]).
5.2	Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch einen Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter erhöht oder verringert werden, der gemäß den für die Änderung dieser Satzung erforderlichen Bedingungen angenommen wird.
5.3	Die Gesellschaft kann ihre eigenen Gesellschaftsanteile zu den gesetzlich vorgesehenen Bedingungen erwerben. 
5.4	Die Geschäftsführung ist ermächtigt, von der Gesellschaft aufgekaufte Gesellschaftsanteile zu stornieren und die entsprechende Verringerung des Gesellschaftskapitals vorzunehmen.
[bookmark: tw-target-text_Copie_2]5.5	[footnoteRef:13]Die dem Mindeststammkapital von EUR 12.000 entsprechende Bareinlage kann entweder bei Gründung vollständig oder – ganz oder teilweise – zeitversetzt innerhalb von zwölf (12) Monaten nach Gründung gemäß dem folgenden Zeitplan [Zeitplan] geleistet werden. Beträge, die EUR 12.000 übersteigen, sowie Aufgelder (Agio), Sacheinlagen und im Rahmen einer späteren Kapitalerhöhung ausgegebenes Kapital sind sofort und in voller Höhe zu leisten. Die Anforderung von Mitteln für gestundete Beträge erfolgt durch den alleinigen geschäftsführenden Gesellschafter oder gegebenenfalls durch die Geschäftsführung; diese haben den jeweiligen Gesellschafter mindestens [Anzahl] Tage im Voraus über den angeforderten Betrag und den Fälligkeitstermin zu unterrichten. Zahlt ein Gesellschafter einen wirksam angeforderten Betrag nicht bis zum Fälligkeitstermin, so ruhen die mit den nicht bezahlten Geschäftsanteilen verbundenen Stimmrechte bis zur vollständigen Zahlung. Bis zur vollständigen Einzahlung des Kapitals sind die betreffenden Gesellschafter und die ausstehenden Beträge gemäß den gesetzlichen Vorschriften, einschließlich im Anhang zum Jahresabschluss, auszuweisen. [13: Optionale Bestimmung zur aufgeschobenen Einzahlung des Mindeststammkapitals (Wahlmöglichkeit, nur Bareinlagen). Gesetz vom 18. Mai 2026; Artikel 710-6, 710-7, 720-4.
] 


Beispiel - Kapital mit verschiedenen Aktiengattungen, Kapitalrücklage und genehmigtem Kapital (letzteres optional [footnoteRef:14] : [14:  Im Falle eines Kapitals mit verschiedenen Aktienklassen ist in den Gesellschaftsvertrag der Abschnitt H. DEFINITIONEN aufzunehmen.] 

5.1	[Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendneunhundert Euro (EUR 12.900,00) und ist eingeteilt in eine Million zweihundertneunzigtausend (1.290.000) Aktien zum Nennwert von jeweils einem Eurocent (EUR 0,01), wie folgt aufgeteilt:
(1) eine Million zweihunderttausend (1.200.000) Aktien der Klasse A;
(2) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse B;
(3) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse C;
(4) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse D;
(5) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse E;
(6) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse F;
(7) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse G;
(8) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse H;
(9) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse I;
(10) zehntausend (10.000) Aktien der Klasse J.
Die Aktien der Klassen A bis J werden nachstehend gemeinsam als „Aktien“ bezeichnet; jede dieser Aktien ist mit den in der Satzung festgelegten Rechten und Pflichten verbunden. Im Sinne dieser Satzung bezeichnet der Ausdruck „Aktionäre“ die jeweiligen Inhaber von Aktien, und der Ausdruck „Aktionär“ ist entsprechend auszulegen. 

5.2	Zusätlich zum Gesellschaftskapital kann auf die Anteile ein Aufgeld (Agio) gezahlt werden, der im Agiokonto der Gesellschaft ausgewiesen wird (das „Agio-Konto“). Das Agio-Konto ist keiner bestimmten Klasse von Anteilen – sofern solche bestehen – zurechenbar und kann zur Finanzierung der Rücknahme jeder Klasse von Anteilen verwendet werden, sofern der Vorstand der Geschäftsführer dies beschließt. 

Die Gesellschaft kann ohne Einschränkung Eigenkapital- oder sonstige Einlagen annehmen, ohne hierfür Anteile oder andere Wertpapiere auszugeben, und kann diese Einlagen einem oder mehreren Konten gutschreiben (nachfolgend „Kapitalrücklagekonten“). Entscheidungen über die Verwendung solcher Kapitalrücklagekonten werden vom Verwaltungsrat gemäß den geltenden gesetzlichen Bestimmungen und diesen Statuten getroffen. Der Klarstellung dienend sei festgestellt, dass eine derartige Entscheidung den Einleger nicht mit einem Betrag berücksichtigen muss.

Die auf dem Agiokonto sowie auf den Kapitalrücklagekonten vorhandenen Mittel können unter anderem vom Verwaltungsrat verwendet werden, um etwaige realisierte oder nicht realisierte Kapitalverluste auszugleichen oder zur Zahlung von Dividenden oder anderen Ausschüttungen herangezogen zu werden.

5.3	Die Gesellschaft verfügt über ein genehmigtes Kapital in Höhe von zehn Millionen Euro (EUR 10.000.000,-), eingeteilt in eine Milliarde (1.000.000.000) Aktien mit einem Nennwert von jeweils einem Eurocent (EUR 0,01), wie folgt unterteilt:
(1) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse A;
(2) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse B;
(3) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse C;
(4) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse D;
(5) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse E;
(6) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse F;
(7) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse G;
(8) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse H;
(9) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse I;
(10) einhundert Millionen (100.000.000) Aktien der Klasse J.
	
	Der Rat der Geschäftsführung wird ermächtigt und bestellt:
 [bookmark: tw-target-text_Copie_3]das gezeichnete Kapital der Gesellschaft innerhalb der Grenzen des genehmigten Kapitals von Zeit zu Zeit – sei es auf einmal oder in aufeinanderfolgenden Tranchen – durch die Ausgabe neuer Aktien (mit oder ohne Aufgeld) zu erhöhen, wobei die Einlage durch Barzahlung, Sacheinlage, Umwandlung von Forderungen der Aktionäre, Umwandlung von wandelbaren Vorzugsanteilsscheinen oder sonstigen Wandelschuldverschreibungen oder ähnlichen Instrumenten oder – nach Genehmigung durch die Hauptversammlung – durch Umwandlung von Gewinnen oder Rücklagen in Kapital erfolgen kann;
 [bookmark: tw-target-text_Copie_1_Copie_2]das gezeichnete Kapital der Gesellschaft innerhalb der Grenzen des genehmigten Kapitals von Zeit zu Zeit – sei es auf einmal oder in aufeinanderfolgenden Tranchen – durch die Ausgabe neuer Aktien (mit oder ohne Aufgeld) zu erhöhen, wobei die Einlage durch Barzahlung, Sacheinlage, Umwandlung von Forderungen der Aktionäre, Umwandlung von wandelbaren Vorzugsanteilsscheinen oder sonstigen Wandelschuldverschreibungen oder ähnlichen Instrumenten oder – nach Genehmigung durch die Hauptversammlung – durch Umwandlung von Gewinnen oder Rücklagen in Kapital erfolgen kann.

Diese Ermächtigung gilt für einen Zeitraum von fünf Jahren, beginnend mit dem Tag der Veröffentlichung der vorliegenden Urkunde.
Die Laufzeit dieser Ermächtigung kann von der Hauptversammlung von Zeit zu Zeit in der für eine Änderung der Satzung erforderlichen Weise verlängert werden.

[bookmark: tw-target-text_Copie_1_Copie_1_Copy_2]5.4	Der Rat der Geschäftsführung ist befugt, die Bedingungen für die Zeichnung von Aktien festzulegen. Im Falle der Ausgabe von Aktien kann der Verwaltungsrat der Gesellschaft nach eigenem Ermessen über den Umfang der auszugebenden Aktien entscheiden.

Nimmt der Rat der Geschäftsführung gemäß den vorstehenden Bestimmungen eine vollständige oder teilweise Kapitalerhöhung vor, so ist er verpflichtet, Maßnahmen zur Änderung dieses Artikels zu ergreifen, um die Änderung zu dokumentieren; die Geschäftsführung der Gesellschaft ist befugt, die für die Durchführung und Veröffentlichung einer solchen Änderung gesetzlich erforderlichen Schritte einzuleiten oder zu veranlassen.

Das Gesellschaftskapital kann vom Rat der Geschäftsführung durch Rücknahme und Einziehung sämtlicher ausgegebener Aktien einer oder mehrerer Aktiengattungen herabgesetzt werden. Der Rückkauf und die Einziehung einer Aktiengattung (die „betreffende Klasse“) dürfen nur erfolgen, wenn sämtliche Aktien der betreffenden vorrangigen Klasse bereits zurückgekauft und eingezogen wurden.

[bookmark: tw-target-text_Copie_2_Copie_1]Im Falle der Rücknahme und Einziehung sämtlicher Aktien der betreffenden Klasse erhalten die Inhaber von Aktien der betreffenden Klasse für jeden von ihnen gehaltenen Aktie der betreffenden Klasse den Einziehungswert pro Aktie (der „Einziehungswert pro Aktie“), der wie folgt berechnet wird: der Gesamtnennwert aller Aktien der betreffenden Klasse zuzüglich des verfügbaren Betrags, geteilt durch die Anzahl der ausgegebenen Aktien der betreffenden Klasse; dabei kann der Rat der Geschäftsführung beschließen, den Einziehungswert pro Aktie auf den verfügbaren Barmittelbestand pro Aktie zu begrenzen.

Zur Klarstellung: Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals durch Rücknahme und Einziehung einer Aktienklasse obliegt es dem Rat der Geschäftsführung, den an die Inhaber der betreffenden Klasse auszuzahlenden Einziehungswert pro Aktie gemäß den Bestimmungen dieser Satzung zu berechnen.

[bookmark: tw-target-text_Copie_3_Copie_1]Die Gesellschaft hat jeden Inhaber von zurückzunehmenden Aktien schriftlich über ihre Absicht zu unterrichten, die betreffende Aktienklasse zurückzunehmen.

Mit der Rücknahme und Einziehung der betreffenden Aktienklasse wird der Einziehungswert pro Aktie von der Gesellschaft zur Zahlung fällig.

Die Zahlung des Einziehungswerts pro Aktie erfolgt durch den Rat der Geschäftsführung in bar und/oder als Sachleistung gemäß den luxemburgischen Rechtsvorschriften.

Nimmt der Rat der Geschäftsführung gemäß den vorstehend genannten Bestimmungen eine vollständige oder teilweise Rücknahme und Einziehung sämtlicher ausgegebener Aktien einer oder mehrerer Aktienklassen vor, so ist es verpflichtet, Maßnahmen zur Änderung dieses Artikels zu ergreifen, um die Änderung zu dokumentieren; die Geschäftsführung der Gesellschaft ist befugt, die für die Durchführung und Veröffentlichung einer solchen Änderung gesetzlich erforderlichen Schritte einzuleiten oder zu veranlassen.]
 
Artikel 6 	Gesellschaftsanteile
6.1	Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Gesellschaftsanteile mit jeweils demselben Nennwert aufgeteilt.
6.2	Die Gesellschaftsanteile der Gesellschaft sind nur Namensanteile.
6.3	Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, ohne die Grenze von hundert (100) Gesellschaftern zu überschreiten. Sollte die Anzahl der Gesellschafter aus irgendeinem Grund die Grenze von hundert (100) überschreiten, muss die Gesellschaft innerhalb eines (1) Jahres ab dem Datum der Überschreitung der Grenze in eine Gesellschaft mit einer anderen Gesellschaftsform umgewandelt werden.
6.4	Der Tod, die Aussetzung der Bürgerrechte, die Auflösung, Liquidation, Insolvenz oder Zahlungsunfähigkeit oder ein ähnliches Ereignis eines der Gesellschafter führt nicht zur Auflösung der Gesellschaft.

Artikel 7	Register der Gesellschaftsanteile - Übertragung der Gesellschaftsanteile
7.1	Ein Register der Gesellschaftsanteile wird am Sitz der Gesellschaft geführt, wo es jedem Gesellschafter zur Einsichtnahme zur Verfügung gestellt wird. Dieses Register enthält alle gesetzlich vorgeschriebenen Informationen. Bescheinigungen über die Eintragung eines Gesellschafters in das Register können auf Antrag und auf Kosten dieses Gesellschafters ausgestellt werden. 
7.2	Die Gesellschaft erkennt nur einen Inhaber pro Gesellschaftsanteil an. Miteigentümer ernennen einen einzigen Vertreter, der sie gegenüber der Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft hat das Recht, die Ausübung aller Rechte in Bezug auf diesen Gesellschaftsanteil mit Ausnahme des Rechts auf Information auszusetzen, bis ein solcher Vertreter ernannt wurde.
7.3	Gesellschaftsanteile sind frei übertragbar zwischen Gesellschaftern.
7.4	Inter vivos sind die Gesellschaftsanteile nur dann an Dritte übertragbar, wenn eine solche Veräußerung zuvor von Gesellschaftern genehmigt wurde, die mindestens die Hälfte der ausgegebenen Gesellschaftsanteile vertreten. [footnoteRef:15] [15: Der Anteil bei der Übertragung an Dritte ist auf die Hälfte (1/2) festgelegt. Die gesetzliche Grundregelung (Art. 710-12) sieht drei Viertel (3/4) vor, wobei die Möglichkeit besteht, diesen Anteil auf 50 % (die Untergrenze) zu reduzieren; ein Anteil von der Hälfte ist nur zulässig, wenn er auf einer bewussten Entscheidung beruht. Der gewählte Anteil (1/2 oder 3/4) sollte bestätigt werden, und die Übereinstimmung mit etwaigen Aktionärsvereinbarungen oder Vorkaufsrechten muss sichergestellt sein.] 

7.5	Wenn ein Gesellschafter beabsichtigt, einen oder mehrere Gesellschaftsanteile an einen Dritten zu veräußern, muss der veräußernde Gesellschafter die Gesellschaft entsprechend und unter Angabe der Elemente der beabsichtigten Veräußerung informieren, einschließlich der Identität des Erwerbers, des Veräußerungspreises und gegebenenfalls der Bedingungen für die Veräußerung.
[bookmark: _Ref458698492_Copie_1]7.6	Wird die beabsichtigte Veräußerung von den Gesellschaftern der Gesellschaft nicht gemäß Artikel 7.4 [footnoteRef:16]genehmigt, so können die Gesellschafter innerhalb von drei (3) Monaten ab dem Datum der Verweigerung die Gesellschaftsanteile nach dem Grundsatz der Gleichbehandlung erwerben (sofern sie nichts anderes vereinbart haben) oder die Gesellschaftsanteile zu einem gemäß Artikel 7.8 festgelegten Preis erwerben lassen, es sei denn, der veräußernde Gesellschafter beschließt, auf die Veräußerung zu verzichten. Auf Antrag der Geschäftsführer kann die Frist von drei (3) Monaten vom vorsitzenden Richter der Kammer des Bezirksgerichts für Handelsangelegenheiten und einstweilige Verfügungen, verlängert werden, ohne dass diese Verlängerung mehr als sechs (6) Monate betragen darf. [16: Überprüfen Sie, ob alle Verweise auf bestimmte Artikel im Dokument korrekt sind – für den Fall, dass sich die Anzahl der Artikel ändert.] 

[bookmark: _Ref458698457_Copie_1]7.7	Sofern die Gesellschafter den Erwerb der Gesellschaftsanteile nicht vorgeschlagen haben, kann die Gesellschaft innerhalb derselben Frist und mit Zustimmung des übertragenden Gesellschafters und im Rahmen des Gesetzes beschließen, (i) ihr Aktienkapital um den Nennwert der Gesellschaftsanteile zu verringern und (ii) diese Anteile zu einem gemäß Artikel 7.8 festgelegten Preis zurückzukaufen und zu stornieren.
7.8	Für die Zwecke der Artikel 7.6 und 7.7 entspricht der Veräußerungs- oder Rückkaufpreis dem vom Verwaltungsrat nach Treu und Glauben ermittelten Marktwert der Gesellschaftsanteile. 
7.9	Wenn nach Ablauf der Frist weder die bestehenden Gesellschafter noch die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile erworben oder zurückgekauft haben, kann der veräußernde Gesellschafter seine Gesellschaftsanteile frei an den oder die vorgeschlagenen neuen Gesellschafter zum Veräußerungspreis und zu den der Gesellschaft mitgeteilten Bedingungen abtreten.
7.10	Jede Abtretung von Gesellschaftsanteilen ist gegenüber der Gesellschaft und Dritten nach Mitteilung der Abtretung an die Gesellschaft oder nach Annahme der Abtretung durch die Gesellschaft gemäß Artikel 1690 des Bürgerlichen Gesetzbuchs rechtskräftig. 
7.11	Im Todesfall können die Gesellschaftsanteile des verstorbenen Gesellschafters nur auf den neuen Gesellschafter übertragen werden, sofern eine solche Übertragung von den verbleibenden Gesellschaftern genehmigt wurde, die mindestens die Hälfte der Gesellschaftsanteile vertreten. Eine solche Genehmigung ist jedoch nicht erforderlich, wenn die Gesellschaftsanteile entweder auf die Vorfahren, Nachkommen oder den überlebenden Ehegatten oder einen anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters übertragen werden[footnoteRef:17]. [17: Übertragung im Todesfall: Die Zustimmung richtet sich nach Art. 710-12 § 2 (Regelfall: 3/4 der Überlebenden); Prüfung einer möglichen Herabsetzung erforderlich. Ausnahmen für Pflichtteilsberechtigte / Ehegatten beachten. Hinweis: Art. 710-13 betrifft die Wirksamkeit der Übertragung (Art. 1690 Code civil), nicht die Zustimmung. Mit dem Notar abzustimmen.] 


[bookmark: tw-target-text_Copie_4_Copy_1]Beisîel - Vorkaufsrechtsklause [footnoteRef:18]: [18: Strukturelle Entscheidung: eine Vorkaufsrechtsklausel entweder in der Satzung (mit Wirkung *erga omnes*, also auch gegenüber dem Rechtsnachfolger) oder in einer Gesellschaftervereinbarung (vertraulich, nur zwischen den Parteien durchsetzbar). Die Verwendung verbindlicher Formulierungen („hat ... zu ...“) und definierter Begriffe (z. B. „Veräußernder Gesellschafter“, „anteiliges Recht“) macht die Aufnahme eines Abschnitts mit Begriffsdefinitionen erforderlich. Hierüber muss entschieden und die Klausel entsprechend formuliert werden
] 

[bookmark: tw-target-text_Copie_5_Copie_2]7.12	[Jeder Gesellschafter, der beabsichtigt, seine Geschäftsanteile an der Gesellschaft zu übertragen oder anderweitig über sie zu verfügen (ein „Übertragender Gesellschafter“) – einschließlich, zur Klarstellung, jeder Übertragung gemäß Ziffer 7 –, hat den anderen Gesellschaftern (den „Empfänger-Gesellschaftern“) schriftlich mitzuteilen (die „Angebotsmitteilung“), dass er seine Geschäftsanteile übertragen möchte. Dabei hat er die Anzahl der Geschäftsanteile (die „Angebotenen Anteile“), die er im Rahmen eines ernsthaften Angebots (bona fide offer) zu übertragen beabsichtigt, den vorgeschlagenen Preis pro Anteil, den geplanten Übertragungszeitpunkt, sonstige Bedingungen der Übertragung und der Kaufpreiszahlung (einschließlich, im Falle eines gestundeten Kaufpreises, der vom Übertragenden Gesellschafter geforderten Sicherheiten) sowie die Identität des vorgesehenen Erwerbers (der „Drittkäufer“) anzugeben und – sofern vorhanden – eine Kopie des schriftlichen Angebots des Drittkäufers beizufügen. Der Übertragende Gesellschafter hat in der Angebotsmitteilung zudem alle weiteren Informationen aufzuführen, die vernünftigerweise erforderlich sind, um die geplante Übertragung angemessen beurteilen zu können.

Nach Erhalt der Angebotsmitteilung hat jeder der Empfänger-Gesellschafter das Recht, die Angebotenen Anteile zu dem in der Angebotsmitteilung genannten Preis anteilig entsprechend seiner Beteiligung am ausgegebenen Stammkapital der Gesellschaft (sein „Anteiliger Anspruch“) zu erwerben. Dieses Recht ist durch Abgabe einer Mitteilung an den Übertragenden Gesellschafter innerhalb von fünfzehn (15) Geschäftstagen nach Erhalt der Angebotsmitteilung auszuüben, wobei diese Mitteilung Folgendes enthalten muss:

[bookmark: tw-target-text_Copie_6_Copie_2](i) die Anzahl der Aktien, die der übertragende Gesellschafter erwerben möchte, sowie die Anzahl der Aktien, die er erwerben möchte, falls die anderen Zielgesellschafter ihr Bezugsrecht für eine geringere Anzahl angebotener Aktien ausüben, als ihnen anteilig zusteht; und
(ii) die Annahme der in der Angebotsmitteilung (einer Vorabverweigerungsmitteilung) dargelegten Bedingungen.

Der übertragende Gesellschafter veräußert die angebotenen Aktien an die Zielgesellschafter am fünfzehnten (15.) Geschäftstag nach Zustellung der Vorabverweigerungsmitteilung oder am fünfzehnten (15.) Geschäftstag nach Erhalt der gegebenenfalls erforderlichen behördlichen Genehmigungen (Übertragungsdatum).

[bookmark: tw-target-text_Copie_7_Copie_2]Am Übertragungsdatum:
(i) überträgt der übertragende Gesellschafter den vollständigen Rechtsanspruch an seinem anteiligen Anspruch auf die Empfänger-Gesellschafter; und
(ii) zahlen die Empfänger-Gesellschafter dem übertragenden Gesellschafter den Kaufpreis für dessen anteiligen Anspruch in bar per Überweisung oder auf eine andere, für den übertragenden Gesellschafter akzeptable Weise in sofort verfügbarer Form auf ein Konto, das der übertragende Gesellschafter mindestens fünf (5) Geschäftstage vor dem Übertragungsdatum benannt hat.

Für den Fall, dass:
(i) die Empfänger-Gesellschafter dem übertragenden Gesellschafter innerhalb der festgelegten Frist keine Mitteilung über die Ausübung des Vorkaufsrechts (Vorabverweigerungsmitteilung) übermitteln; oder
(ii) die Empfänger-Gesellschafter nicht sämtliche (und nicht nur einen Teil) der angebotenen Anteile zu den in diesem Artikel 7.12 festgelegten Bedingungen erwerben; oder
(iii) das Vorkaufsrecht von den Empfänger-Gesellschaftern nicht hinsichtlich sämtlicher (und nicht nur eines Teils) der angebotenen Anteile ausgeübt wurde, darf der übertragende Gesellschafter die angebotenen Anteile innerhalb von fünfzehn (15) Geschäftstagen nach Ablauf der in diesem Artikel 7.12 genannten Frist (je nach Sachlage) an den Drittkäufer übertragen, und zwar zu einem Preis sowie zu Bedingungen, die für den übertragenden Gesellschafter nicht ungünstiger sind als die in der Angebotsmitteilung (Notice of Offer) genannten.

Es wird vereinbart, dass für den Fall, dass der übertragende Gesellschafter die angebotenen Anteile nicht innerhalb der oben genannten Frist von fünfzehn (15) Geschäftstagen überträgt oder anderweitig darüber verfügt, das in diesem Artikel 7.12 beschriebene Verfahren hinsichtlich einer etwaigen Übertragung oder Veräußerung von Anteilen zu wiederholen ist.]


C. Beschlüsse der Gesellschafter
Artikel 8	Kollektive Beschlüsse der Gesellschafter
8.1	Die Hauptversammlung der Gesellschafter hat die Befugnisse, die ihr ausdrücklich durch das Gesetz und die vorliegende Satzung vorbehalten sind. 
8.2	Jeder Gesellschafter hat die Möglichkeit, sich an kollektiven Beschlüssen zu beteiligen, unabhängig von der Anzahl der von ihm gehaltenen Gesellschaftsanteile.
8.3	Für den Fall, dass und solange die Gesellschaft nicht mehr als sechzig (60) Gesellschafter hat, können kollektive Beschlüsse, mit Ausnahme von Beschlüssen zur Änderung der Satzung,  gültig auf dem Schriftweg angenommen werden. In diesem Fall erhält jeder Gesellschafter den vollständigen Text dieser zu verabschiedenden Beschlüsse und stimmt schriftlich ab. 
8.4	Im Falle eines einzigen Gesellschafters übt dieser Gesellschafter die Befugnisse aus, die der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß Abschnitt XII des Gesetzes und dieser Satzung übertragen werden. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die « Hauptversammlung der Gesellschafter » je nach Kontext und gegebenenfalls als Bezugnahme auf den alleinigen Gesellschafter zu verstehen, und die der Hauptversammlung der Gesellschafter übertragenen Befugnisse werden vom alleinigen Gesellschafter ausgeübt.
Artikel 9		Hauptversammlungen der Gesellschafter
9.1	Für den Fall, dass die Gesellschaft mehr als sechzig (60) Gesellschafter umfasst, muss eine Gesellschafterversammlung mindestens innerhalb von sechs (6) Monaten nach Ende jedes Geschäftsjahres im Großherzogtum Luxemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg abgehalten werden, wie in der Einberufung zu dieser Hauptversammlung angegeben, die per Fax oder elektronische Post oder auf ähnliche Weise verschickt wurde. Andere Hauptversammlungen von Gesellschaftern können an den Orten und zu den Zeiten abgehalten werden, die in den Einberufungsschreiben zu den entsprechenden Hauptversammlungen angegeben sind. 
9.2	Wenn alle Gesellschafter bei der Hauptversammlung der Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und auf die Einberufungsformalitäten verzichten, kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung oder Veröffentlichung abgehalten werden.
9.3	Die Gesellschafter, die per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder andere Kommunikationsmittel an einer Versammlung teilnehmen, die es ermöglichen, sie zu identifizieren, die es allen Teilnehmern dieser Versammlung ermöglichen, sich ununterbrochen gegenseitig zu hören, und die tatsächliche Teilnahme dieser Personen an der Versammlung ermöglichen, gelten als anwesend für die Berechnung des Quorums und der Stimmen, sofern diese Kommunikationsmittel am Ort der Versammlung zur Verfügung gestellt werden. In diesem Fall muss mindestens ein (1) Gesellschafter oder sein Bevollmächtigter physisch am Gesellschaftssitz anwesend sein, und die Versammlung gilt als am Gesellschaftssitz der Gesellschaft abgehalten.
9.4	Jeder Gesellschafter  kann auf einer Hauptversammlung per Briefwahl mittels eines Stimmzettels abstimmen, der per Brief, elektronische Post, Fax oder auf andere Weise an den Sitz der Gesellschaft oder an die in dem Einberufungsschreiben angegebene Adresse gesendet wird. Die Gesellschafter dürfen nur die von der Gesellschaft verteilten Stimmzettel verwenden, die mindestens den Ort, das Datum und die Uhrzeit der Versammlung, die Tagesordnung der Versammlung, die den Gesellschaftern unterbreiteten Beschlüsse sowie für jeden Beschluss drei Felder enthalten, in denen der Gesellschafter für oder gegen den Beschuss stimmen kann oder sich bei der Abstimmung enthalten kann, indem er das entsprechende Kästchen ankreuzt.
9.5	Die Stimmzettel, die es für einen vorgeschlagene Beschluss nicht ermöglichen (i) eine Stimme dafür (ii) eine Stimme dagegen oder (iii) eine Stimmenthaltung anzugeben sind in Bezug auf diesen Beschluss nichtig. Die Gesellschaft muss nur die Stimmzettel berücksichtigen, die spätestens am Tag vor dem Datum der Hauptversammlung erhalten wurden, auf die sie sich beziehen.
9.6	Die Geschäftsführung kann zusätzliche Bedingungen festlegen, die von den Gesellschaftern zu erfüllen sind, um an den Hauptversammlungen der Gesellschafter teilzunehmen.
9.7	Bei allen Hauptversammlungen der Gesellschafter muss eine Anwesenheitsliste erstellt werden.
Artikel 10		Quorum, Mehrheit und Abstimmung
[bookmark: _Ref458698557_Copie_1]10.1	Jeder Gesellschaftsanteil gibt Anrecht auf eine Stimme bei den Hauptversammlungen der Gesellschafter. 
[bookmark: _Ref458698573_Copie_1]10.2	Die Geschäftsführung kann die Stimmrechte jedes Gesellschafters aussetzen, der seinen Verpflichtungen nicht nachkommt, wie in der Satzung oder einer Vereinbarung beschrieben, von der dieser Gesellschafter eine Partei ist.
10.3	Ein Gesellschafter kann persönlich beschließen, sein Stimmrecht vorübergehend oder dauerhaft, ganz oder teilweise nicht auszuüben. Ein solcher Verzicht ist für den verzichtenden Gesellschafter bindend und verpflichtend gegenüber der Gesellschaft, sobald er dieser mitgeteilt wird.
10.4	Wenn die Stimmrechte eines oder mehrerer Gesellschafter gemäß Artikel 10.2.. ausgesetzt werden oder wenn ein oder mehrere Gesellschafter gemäß Artikel 10.3. auf ihre Stimmrechte verzichtet haben, können diese Gesellschafter an jeder Hauptversammlung der Gesellschaft teilnehmen, jedoch werden die von ihnen gehaltenen Gesellschaftsanteile nicht für die Bestimmung der Quorum- und Mehrheitsbedingungen berücksichtigt, die während der Hauptversammlungen der Gesellschaft einzuhalten sind, oder für die Feststellung, ob die schriftlichen Beschlüsse gültig angenommen wurden. 
10.5	Vorbehaltlich strengerer Bestimmungen dieser Satzung oder des Gesetzes sind die kollektiven Beschlüsse der Gesellschafter nur dann gültig, wenn sie von Gesellschaftern angenommen wurden, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals besitzen. Wird diese Mehrheit in der ersten Sitzung oder schriftlichen Abstimmung nicht erreicht, werden die Gesellschafter ein zweites Mal per Einschreiben mit derselben Tagesordnung einberufen oder konsultiert, und die Beschlüsse werden dann mit der Mehrheit der gültigen Stimmen angenommen, unabhängig vom Anteil des vertretenen Kapitals.

Artikel 11	Änderung der Satzung
Jede Änderung der Satzung bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten. 

Artikel 12	Änderung der Staatsangehörigkeit
Die Gesellschafter können die Staatsangehörigkeit der Gesellschaft durch einen Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter ändern, der unter den Bestimmungen für die Änderung dieser Satzung angenommen wird.

Artikel 13	Recht, Fragen zu stellen
13.1	Ein oder mehrere Gesellschafter, die zusammen mindestens zehn Prozent (10%) des Aktienkapitals oder der Stimmrechte besitzen, können der Geschäftsführung schriftliche Fragen zu Geschäften einreichen, die mit der Geschäftsführung der Gesellschaft zusammenhängen, sowie zu von der Gesellschaft kontrollierten Gesellschaften. Im letzteren Fall müssen die Fragen im Hinblick auf das Gesellschaftsinteresse der betroffenen Gesellschaften bewertet werden.
13.2	In Ermangelung einer Antwort innerhalb eines (1) Monats, können die betroffenen Gesellschafter den vorsitzenden Richter der Kammer des Bezirksgerichts Luxemburg in Handelsangelegenheiten und einstweiligen Verfügungen auffordern, einen oder mehrere Sachverständige zu ernennen, um einen Bericht über diese Verwaltungsvorgänge zu erstellen.
D. Geschäftsführung
Artikel 14		Befugnisse des alleinigen Geschäftsführers - Zusammensetzung und Befugnisse der Geschäftsführung
[bookmark: tw-target-text_Copie_8_Copie_2]Beispiele für die Zusammensetzung der Geschäftsführung :

Standardzusammensetzung der Geschäftsführung:
14.1	Die Gesellschaft kann von einem oder mehreren Geschäftsführern verwaltet werden. Wenn die Gesellschaft mehrere Geschäftsführer hat, bilden die Geschäftsführer den Rat der Geschäftsführung. 

Geschäftsführung mit Klasse:
[bookmark: tw-target-text_Copie_9]14.1	[Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern (die „Geschäftsführer“) geleitet, die nicht Gesellschafter sein müssen und deren Mehrheit ihren Wohnsitz in Luxemburg hat. Wurden mehrere Geschäftsführer bestellt, bilden diese einen Rat der Geschäftsführung (den „Rat der Geschäftsführung“), der sich aus zwei oder mehr Geschäftsführern zusammensetzt, darunter: (A) ein oder mehrere Geschäftsführer der Klasse A (jeweils ein „Geschäftsführer der Klasse A“) und (B) ein oder mehrere Geschäftsführer der Klasse B (jeweils ein „Geschäftsführer der Klasse B“).]


14.2	Wenn die Gesellschaft gegebenenfalls von einem alleinigen Geschäftsführer geleitet wird und der Begriff « alleiniger Geschäftsführer » in dieser Satzung nicht ausdrücklich erwähnt wird, ist ein Verweis auf die « Geschäftsführung » in dieser Satzung als Verweis auf den « alleinigen Geschäftsführer » zu verstehen. 
14.3	Die Geschäftsführung hat die weitestgehenden Befugnissen, um im Namen der Gesellschaft zu handeln und alle zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks der Gesellschaft erforderlichen oder zweckdienlichen Maßnahmen zu ergreifen, mit Ausnahme der Befugnisse, die der Hauptversammlung der Gesellschafter gesetzlich oder durch die vorliegende Satzung vorbehalten sind.

Artikel 15 		Tägliche Geschäftsführung
15.1	Die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft sowie die Vertretung der Gesellschaft im Zusammenhang mit einer solchen täglichen Geschäftsführung können einem oder mehreren Geschäftsführern, leitenden Angestellten oder sonstigen Bevollmächtigten übertragen werden, die einzeln oder gemeinsam handeln. Ihre Ernennung, Widerrufung und Befugnisse werden durch einen Beschluss der Geschäftsführung festgelegt.

Artikel 16		Ernennung, Widerrufung, Vergütung und Amtszeit der Geschäftsführer
16.1	Die Geschäftsführer werden von der Hauptversammlung der Gesellschafter ernannt, die ihre Vergütung (gegebenenfalls) und die Dauer ihrer Amtszeit festlegt. 
16.2	Die Geschäftsführer werden ernannt und können jederzeit mit oder ohne Grund durch einen Beschluss der Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft vertreten, abberufen werden. 
Artikel 17		Einberufung zu den Sitzungen der Geschäftsführung
17.1	Der Rat der Geschäftsführung tritt auf Einberufung eines jeden Geschäftsführers zusammen. Die Sitzungen der Geschäftsführung finden am Sitz der Gesellschaft statt, sofern in der Einberufung zur Sitzung nichts anderes angegeben ist.
17.2	Eine schriftliche Einberufung zu jeder Sitzung der Geschäftsführung muss den Geschäftsführern mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung festgelegten Zeitpunkt zugesandt werden, außer in dringenden Fällen, in denen Art und Gründe für eine solche Dringlichkeit in der Einberufung angegeben werden. Ein solches Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich, wenn jeder Geschäftsführer diesem schriftlich per Fax, elektronische Post oder auf andere Weise zustimmt, wobei eine Kopie eines solchen unterzeichneten Dokuments einen ausreichenden Beweis für eine solche Zustimmung darstellt. Es ist keine vorherige Einberufung für eine Sitzung der Geschäftsführung erforderlich, deren Ort und Zeitpunkt durch einen Beschluss einer früheren Sitzung festgelegt wurden, der allen Mitgliedern des Rats der Geschäftsführung mitgeteilt wurde. 
17.3	Eine vorherige Einberufung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschäftsführer in einer Sitzung anwesend oder vertreten sind und auf die Einberufungsformalitäten verzichten oder wenn schriftliche Beschlüsse vorliegen, die von allen Mitgliedern des Rats der Geschäftsführung genehmigt wurden.

Artikel 18		Leitung der Sitzungen der Geschäftsführung
18.1	Der Rat der Geschäftsführung kann aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden wählen. Er kann auch einen Schriftführer ernennen, der kein Mitglied der Geschäftsführung sein kann und für die Führung der Protokolle der Sitzungen der Geschäftsführung verantwortlich ist.
Der Rat der Geschäftsführung kann aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden wählen. Er kann auch einen Schriftführer ernennen, der kein Mitglied der Geschäftsführung sein kann und für die Führung der Protokolle der Sitzungen der Geschäftsführung verantwortlich ist.
18.2	Der Vorsitzende der Geschäftsführung, falls zutreffend, leitet alle Sitzungen der Geschäftsführung. In seiner Abwesenheit kann die Geschäftsführung durch Abstimmung mit der Mehrheit der an der Sitzung anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer vorläufig einen anderen Geschäftsführer als vorübergehenden Vorsitzenden ernennen. Der Vorsitzende wird gegebenenfalls im Falle einer Stimmengleichheit die ausschlaggebende Stimme haben.  
18.3	Jeder Geschäftsführer kann sich bei jeder Sitzung der Geschäftsführung vertreten lassen, indem er einen anderen Geschäftsführer schriftlich oder per Fax, elektronische Post oder auf andere Weise als seinen Bevollmächtigten ernennt, wobei eine Kopie des Mandats als ausreichender Nachweis dient. Ein Geschäftsführer kann einen oder mehrere Geschäftsführer vertreten, jedoch nicht alle Mitglieder der Geschäftsführung.
18.4	Die Sitzungen der Geschäftsführung können auch per Telefon- oder Videokonferenzen oder andere Kommunikationsmittel abgehalten werden, die es allen teilnehmenden Personen ermöglichen, sich ununterbrochen gegenseitig zu hören und eine effektive Teilnahme an dieser Sitzung gewährleisten. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise ist gleichbedeutend mit einer persönlichen Teilnahme, und die mit solchen Kommunikationsmitteln abgehaltene Sitzung gilt als am Hauptsitz der Gesellschaft abgehalten.
18.5	Die Geschäftsführung kann nur dann rechtskräftig beraten oder Beschlüsse annehmen, wenn mindestens die Mehrheit der Mitglieder bei einer Sitzung  anwesend oder vertreten ist. 
18.6	Die Beschlüsse werden mit Stimmenmehrheit der an jeder Sitzung der Geschäftsführung anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer angenommen. 
18.7	Die Geschäftsführung kann einstimmig Beschlüsse per Rundschreiben annehmen, indem die Zustimmung schriftlich, per Fax, elektronische Post oder auf durch ein anderes Kommunikationsmittel ausdrückt wird. Jeder Geschäftsführer kann seine Zustimmung separat mitteilen, wobei alle Zustimmungen die Annahme des Beschlusses belegen. Das Datum eines solchen Beschlusses ist das Datum der letzten Unterschrift. Die angenommenen Beschlüsse gelten als am Hauptsitz der Gesellschaft angenommen.

Artikel 19	Interessenkonflikt
19.1	Soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, ist jeder Geschäftsführer, der bei einer der Sitzung der Geschäftsführung unterstehenden Transaktion direkt oder indirekt ein dem der Gesellschaft entgegenstehendes Vermögensinteresse hat, verpflichtet, die Geschäftsführung zu benachrichtigen und diese Mitteilung im Sitzungsprotokoll vermerken zu lassen. Der betreffende Geschäftsführer darf weder an den Diskussionen über diese Transaktion noch an der Abstimmung darüber teilnehmen. Dieser Interessenkonflikt muss den Gesellschaftern auch auf der nächsten Gesellschafterversammlung und vor jeder Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung über andere Punkte der Tagesordnung mitgeteilt werden. 
19.2	Wenn die Gesellschaft einen alleinigen Geschäftsführer hat, so sind die Geschäfte zwischen der Gesellschaft und diesem Geschäftsführer, der ein der Gesellschaft entgegengesetztes Interesse hat, in dem Beschluss des alleinigen Geschäftsführers zu erwähnen. 
19.3	Wird aufgrund eines Interessenkonflikts die für einen Beschluss erforderliche Anzahl von Geschäftsführern nicht erreicht, kann die Geschäftsführung beschließen, den Beschluss zu diesem besonderen Punkt der Hauptversammlung der Gesellschafter vorzulegen.
19.4	Die Regeln für den Interessenkonflikt finden keine Anwendung, wenn sich der Beschluss der Geschäftsführung oder des alleinigen Geschäftsführers auf laufende Geschäfte bezieht, die unter normalen Marktbedingungen abgeschlossen werden. 

Artikel 20	Protokolle der Sitzungen der Geschäftsführersitzungen; Protokolle der Beschlüsse des alleinigen Geschäftsführers
20.1	Die Protokolle aller Sitzungen der Geschäftsführung werden von (i) dem Vorsitzenden, falls zutreffend, oder in seiner Abwesenheit, vom vorläufigen Vorsitzenden und dem Schriftführer (falls zutreffend) oder (ii) von einem Geschäftsführer unterzeichnet. Kopien oder Auszüge dieser Protokolle, die vor Gericht oder in einem anderen Zusammenhang erstellt werden können, werden vom Vorsitzenden, falls zutreffend, oder von einem Geschäftsführer unterzeichnet. 
20.2	Die Beschlüsse des alleinigen Geschäftsführers werden in Protokollen festgehalten, die vom diesem unterzeichnet werden. Kopien oder Auszüge dieser Protokolle, die vor Gericht oder in einem anderen Zusammenhang erstellt werden können, werden vom alleinigen Geschäftsführer unterzeichnet. 

Artikel 21	Zeichnungsbefugnis
Beispiel – Standardbestimmung:
Die Gesellschaft ist gültig gegenüber Dritten verpflichtet (i) durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder, falls die Gesellschaft mehrere Geschäftsführer hat, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Geschäftsführer oder (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die alleinige Unterschrift aller Personen, denen die Geschäftsführung eine solche Zeichnungsbefugnis übertragen hat, dies im Rahmen dieser Übertragung. 

Beispiel -  Wertabhängige Regelung :
[bookmark: tw-target-text_Copie_9_Copie_1]Die Gesellschaft wird bei Entscheidungen mit einem Wert von bis zu [Betrag + Währung] durch die Einzelunterschrift eines beliebigen Geschäftsführers verpflichtet. Bei Entscheidungen mit einem Wert von mehr als [Betrag + Währung] wird die Gesellschaft – sofern mehrere Geschäftsführer bestellt sind – durch die gemeinschaftliche Unterschrift von mindestens zwei Geschäftsführern verpflichtet.

E. AUDIT UND RECHNUNGSPRÜFUNG 
Article 22 		Rechnungsprüfer – zugelassene Wirtschaftsprüfer
22.1	Für den Fall, dass und solange die Gesellschaft mehr als sechzig (60) Gesellschafter hat, werden die Geschäfte der Gesellschaft von einem oder mehreren Rechnungsprüfern überprüft. Die Hauptversammlung der Gesellschafter ernennt die Rechnungsprüfer und bestimmt die Dauer ihres Mandats.
22.2	Ein Rechnungsprüfer kann jederzeit unbefristet, mit oder ohne Angabe von Gründen von der Hauptversammlung der Gesellschafter abberufen werden.
22.3	Der Rechnungsprüfer hat ein uneingeschränktes Recht auf ständige Aufsicht und Kontrolle über alle Operationen der Gesellschaft.
22.4	Ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Wirtschaftsprüfer, die gemäß Artikel 69 des Gesetzes vom 19. Dezember 2002 über das Handels- und Gesellschaftsregister sowie die Rechnungslegung und den Jahresabschluss der Unternehmen in der geänderten Fassung zugelassen sind, ist die Funktion des Rechnungsprüfers nicht mehr erforderlich.
22.5	Der Wirtschaftsprüfer kann von der Hauptversammlung der Gesellschafter nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung abberufen werden.

F. Geschäftsjahr - Jahreskonten - Gewinnverwendung - Zwischendividenden 
Artikel 23	Geschäftsjahr
Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jedes Jahr am 1. Januar und endet am einunddreißigsten Dezember desselben Jahres.
Article 24	Jahreskonten - Gewinnverwendung
24.1	Am Ende jedes Geschäftsjahres werden die Konten abgeschlossen und die Geschäftsführung erstellt gemäß dem Gesetz eine Bestandsaufnahme der Aktiva und Passiva der Gesellschaft, die Bilanz und die Gewinn-und Verlustrechnung.
24.2	Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der gesetzlichen Reserve zugewiesen. Diese Zuweisung ist nicht mehr erforderlich, sobald und solange der Gesamtbetrag der gesetzlichen Rücklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft erreicht.
24.3	Beträge, die von einem Gesellschafter in eine Rücklage der Gesellschaft eingebracht werden, können auch der gesetzlichen Rücklage zugewiesen werden, wenn der Gesellschafter diese Zuweisung genehmigt. 
24.4	Im Falle einer Verringerung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Rücklage der Gesellschaft proportional gekürzt werden, so dass sie zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht überschreitet.
24.5	Auf Vorschlag der Geschäftsführung entscheidet die Hauptversammlung der Gesellschafter über die Zuweisung des Saldos der ausschüttbaren Gewinne der Gesellschaft gemäß dem Gesetz und der Satzung.
24.6	Sofern nichts anderes schriftlich festgelegt ist, erfolgen Ausschüttungen an Gesellschafter im Verhältnis zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Gesellschaftsanteile.

Artikel 25	Zwischendividenden - Emissionsaufgelder und gleichgestellte Mehrbeträge
Beispiel – Standardbestimmung:
25.1	Die Geschäftsführung kann gemäß den Bestimmungen des Gesetzes die Zahlung von Zwischendividenden vornehmen.
25.2	Die Gesellschaft kann ein Konto für Emissionsaufgelder einrichten, auf das alle gezahlten Emissionsaufgelder übertragen werden. Alle Emissionsaufgelder, gleichgestellte Mehrbeträge oder ausschüttbare Rücklagen können gemäß den Bestimmungen des Gesetzes und dieser Satzung frei an die Gesellschafter verteilt werden. Der (die) Gesellschafter kann (können) auch entscheiden, die Rücklagen der Gesellschaft durch Eigenkapitaleinlagen in Bar oder Sachleistungen zu erhöhen, die nicht durch Wertpapiere vergütet werden, Konto 115 des Luxemburgischen normalisierten Kontenplans.

Beispiel für Bestimmungen, bei denen sich das Grundkapital aus Aktienklassen zusammensetzt:
[bookmark: tw-target-text_Copie_11]25.1	Beschließt die Gesellschafterversammlung in einem bestimmten Geschäftsjahr die Ausschüttung von Dividenden aus dem Jahresüberschuss oder aus verfügbaren Rücklagen, die aus zuvor in die Rücklagen eingestellten Beträgen stammen, so erfolgt die Verteilung des ausgeschütteten Betrags nach folgender Rangfolge:
[bookmark: tw-target-text_Copie_12]-       Zunächst haben Gesellschafter der Klasse A Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von neun Prozent (9%) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse A. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse A hat Vorrang vor der Vorzugsdividende für alle anderen Anteilsklassen; sodann
-       haben Gesellschafter der Klasse B Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von acht Prozent (8%) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse B. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse B ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klasse A und vorrangig vor der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen C, D, E, F, G, H, I und J; sodann
-       haben Gesellschafter der Klasse C Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von sieben Prozent (7%) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse C. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse C ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A und B und vorrangig vor der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen D, E, F, G, H, I und J; sodann
-       haben Gesellschafter der Klasse D Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von sechs Prozent (6%) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse D. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse D ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B und C und vorrangig vor der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen E, F, G, H, I und J; sodann
[bookmark: tw-target-text_Copie_13]-	Gesellschafter der Klasse E haben Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von fünf Prozent (5 %) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse E. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse E ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B, C und D sowie vorrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen F, G, H, I und J; sodann
-       Gesellschafter der Klasse F haben Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von vier Prozent (4 %) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse F. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse F ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B, C, D und E sowie vorrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen G, H, I und J; sodann
-       Gesellschafter der Klasse G haben Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von drei Prozent (3 %) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse G. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse G ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B, C, D, E und F sowie vorrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen H, I und J; sodann
-       Gesellschafter der Klasse H haben Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von zwei Prozent (2 %) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse H. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse H ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B, C, D, E, F und G sowie vorrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen I und J; sodann
-	 Gesellschafter der Klasse I haben Anspruch auf eine Vorzugsdividende für das jeweilige Geschäftsjahr in Höhe von ein Prozent (1 %) des Nennwerts der von ihnen gehaltenen Aktien der Klasse I. Die Vorzugsdividende für Aktien der Klasse I ist nachrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen A, B, C, D, E, F, G und H sowie vorrangig gegenüber der Vorzugsdividende für Aktien der Klassen J.

Der verbleibende Teil des Ausschüttungsbetrags wird vollständig den Inhabern der „ersten Klasse“ in umgekehrter alphabetischer Reihenfolge zugewiesen (zunächst Aktien der Klasse J; sollten keine Aktien der Klasse J existieren, dann Aktien der Klasse I usw.). Sofern eine Aktienklasse in der umgekehrten alphabetischen Reihenfolge zur „ersten Klasse“ wird, entspricht ihr Anspruch auf Dividendenausschüttung dem verbleibenden Teil des Ausschüttungsbetrags (auf diesen Betrag begrenzt), und ihr Dividendenanspruch ist im Rang der Vorzugsdividende der übrigen Aktienklassen nachgeordnet.

[bookmark: tw-target-text_Copie_15]25.2	Zwischendividenden können auf derselben Grundlage und nach derselben Rangfolge wie in diesem Artikel festgelegt ausgeschüttet werden, vorbehaltlich der geltenden gesetzlichen Bestimmungen (einschließlich Artikel 710-25 des Gesellschaftsrechts) und eines Beschlusses des Rat der Geschäftsführung.

G. Liquidation
Artikel 26	Liquidation
26.1	Im Falle der Auflösung der Gesellschaft gemäß Artikel 3.2 von dieser Satzung wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren durchgeführt, die von der Hauptversammlung der Gesellschafter ernannt werden, die über diese Auflösung entschieden hat, und die die Befugnisse und Vergütungen eines jeden der Liquidatoren festlegen. Sofern nichts anderes bestimmt ist, verfügen die Liquidatoren über die umfangreichsten Befugnisse zur Realisierung der Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft.
26.2	Der Überschuss aus der Realisierung von Aktiva und Passiva wird im Verhältnis zu ihrer Beteiligung an die Gesellschafter verteilt.
[bookmark: tw-target-text_Copie_16]H. definitionEN (optionaler Artikel – aufzunehmen, wenn das Grundkapital in Aktienklassen unterteilt ist)
Artikel 27	Definitionen
Betreffende Klasse: hat die dem Begriff in Artikel 5.4 zugewiesene Bedeutung.
Betreffende vorangehende Klasse: bezeichnet diejenige Klasse von Aktien, deren Buchstabenbezeichnung in umgekehrter alphabetischer Reihenfolge unmittelbar dem Buchstaben der relevanten Klasse vorangeht.
Betreffende Zwischenabschlüsse: bezeichnet die von der Geschäftsführung erstellten Zwischenabschlüsse der Gesellschaft, und zwar jeweils zu einem Zeitpunkt, der nicht mehr als acht (8) Tage vor der Sitzung der Geschäftsführung liegt, in der die Rücknahme und Einziehung der Aktien der betreffenden Klasse beschlossen werden soll.
Einziehungswert pro Aktie: hat die dem Begriff in Artikel 5.4 zugewiesene Bedeutung.
Geschäftstag: bezeichnet einen Tag (der kein Samstag, Sonntag oder Feiertag ist), an dem Banken in Luxemburg geöffnet und für automatisierte Bankgeschäfte zugänglich sind.
[bookmark: tw-target-text_Copie_8]Verfügbare Barmittel: bezeichnet sämtliche von der Gesellschaft gehaltenen Barmittel gemäß der Berechnung durch den Rat der Geschäftsführung (ausgenommen Barmittel auf Festgeldanlagen mit einer Restlaufzeit von mehr als sechs (6) Monaten), sämtliche leicht veräußerbaren Geldmarktinstrumente, Anleihen und Schuldverschreibungen sowie sämtliche Forderungen, die nach Einschätzung des Rats der Geschäftsführung kurzfristig an die Gesellschaft beglichen werden, abzüglich sämtlicher Verbindlichkeiten oder sonstiger Schulden der Gesellschaft, die innerhalb von weniger als sechs (6) Monaten fällig werden, jeweils ermittelt auf der Grundlage der maßgeblichen Zwischenabschlüsse.
[bookmark: tw-target-text_Copie_9_Copy_1]Verfügbarer Barmittelbestand je Aktie: bezeichnet den verfügbaren Barmittelbestand dividiert durch die Anzahl der ausgegebenen Aktien der betreffenden Klasse.
[bookmark: tw-target-text_Copie_17]Verfügbarer Betrag: bezeichnet – unter Ausschluss von Doppelzählungen und berechnet durch den Verwaltungsrat auf der Grundlage des maßgeblichen Zwischenabschlusses – (A) den Gesamtbetrag der Nettogewinne der Gesellschaft (einschließlich Gewinnvorträgen), erhöht um etwaige frei ausschüttbare Rücklagen, jedoch vermindert um (i) etwaige Verluste (einschließlich Verlustvorträgen), (ii) etwaige Beträge, die gemäß gesetzlichen Vorschriften oder den Bestimmungen der Satzung in Rücklagen einzustellen sind, sowie (iii) den Betrag (xxx) der in Artikel 25 festgelegten Vorzugsdividende, die derjenigen Aktienklasse oder denjenigen Aktienklassen zugefallen wäre, deren Kennbuchstabe im Alphabet vor dem Kennbuchstaben der maßgeblichen Klasse steht, sofern die Gesellschaft zum Zeitpunkt der Rücknahme der maßgeblichen Klasse eine Dividende gemäß Artikel 25 ausgeschüttet hätte, und (y) einer solchen Vorzugsdividende, die einer Aktienklasse mit einem vor der maßgeblichen Klasse stehenden Kennbuchstaben zum Zeitpunkt einer früheren Rücknahme einer Aktienklasse zugefallen wäre, sofern die Gesellschaft zum Zeitpunkt dieser früheren Rücknahme eine Dividende gemäß Artikel 25 ausgeschüttet hätte, sodass:
	AA = (NP + P) – (L + LR + PR), wobei:
	AA = Verfügbarer Betrag
	NP = Nettogewinn (einschließlich Gewinnvortrag)
	P = sonstige frei ausschüttbare Rücklagen
	L = Verluste (einschließlich Verlustvortrag)
	LR = Beträge, die gemäß gesetzlichen Vorschriften oder der Satzung in Rücklagen einzustellen sind
	PR = Vorzugsdividende, die gemäß Artikel 25 ausgeschüttet wird.

I. Schlussbestimmungen - Geltendes Recht 
Artikel 28	Geltendes Recht
Alles, was nicht durch diese Satzung geregelt ist, wird in Übereinstimmung mit dem Gesetz festgelegt.
ÜBERGANGSBESTIMMUNGEN
Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung und endet am [Tag Monat Jahr in Buchstaben]. 
ZEICHUNG – EINZAHLUNG
[bookmark: tw-target-text_Copie_18]Standardbestimmung für den Fall, dass das Kapital bei der Gründung vollständig eingezahlt wurde:
Nachdem die Satzung der Gesellschaft auf diese Weise festgelegt wurde, wurden alle Gesellschaftsanteile gezeichnet und wie folgt im Nominalwert durch Bareinlage vollständig eingezahlt (die «  Gesellschafter ») :

	Zeichner
	Gesellschaftsanteile
	Zahlung

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]
	[Währung + Betrag]

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]
	[Währung + Betrag]

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]
	[Währung + Betrag]

	Total:
	[Summe]
	(mindestens EUR 12,000) [Summe]



Der Betrag von [Währung + Betrag] wurde vollständig in Bar eingezahlt und steht der Gesellschaft ab sofort zur freien Verfügung, wie dies dem Notar belegt wurde.
[bookmark: tw-target-text_Copie_19]Bestimmung für den Fall, dass das Kapital innerhalb von 12 Monaten nach dem Datum der Gründung eingezahlt wird[footnoteRef:19]: [19: Neuer Mechanismus zur gestaffelten Einzahlung des Mindeststammkapitals, wie er durch das neue Gesetz vom 18. Mai 2026 zur Änderung des Gesetzes vom 10. August 1915 (in seiner geänderten Fassung) zugelassen wird. Vom Notar zu bestätigen.
] 

Nachdem die Satzung der Gesellschaft auf diese Weise festgelegt wurde, wurden alle Gesellschaftsanteile wie folgt gezeichnet (die «  Gesellschafter ») :

	Zeichner
	Gesellschaftsanteile

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]

	[Name des Gesellschafter] wie oben bezeichnet
	[Menge]

	Total:
	[Summe]



[bookmark: tw-target-text_Copie_20]Hiermit wird ausdrücklich erklärt und festgehalten, dass das Gesellschaftskapital der Gesellschaft von den vorgenannten Gesellschaftern, vertreten wie oben angegeben, vollständig gezeichnet wurde.

Gemäß Artikel 710-6 des Gesetzes von 1915 erklären die Gesellschafter, dass das Gesellschaftskapital zwar gezeichnet, aber zum heutigen Datum noch nicht eingezahlt ist. Sie verpflichten sich jedoch, den Betrag von [Währung + Betrag] innerhalb von zwölf Monaten nach dieser Gründungsurkunde zu zahlen.

Die Zahlung des Gesellschaftskapitals erfolgt durch die Gesellschafter auf deren jeweilige Kapitalaufforderung(en) durch den/die Geschäftsführer/Vorstand innerhalb der in der Satzung und der jeweiligen Kapitalaufforderung festgelegten Fristen und Bedingungen.

[bookmark: tw-target-text_Copie_21]Der Notar weist den/die Geschäftsführer bzw. das Leitungsorgan darauf hin, dass er/sie verpflichtet ist/sind, innerhalb einer Frist von zwölf (12) Monaten ab dem Datum dieser Gründungsurkunde die zur vollständigen Einzahlung des Gesellschaftskapitals erforderlichen Kapitalabrufe vorzunehmen, und dass er/sie sich im Falle des Unterlassens, der Verzögerung oder der Nichterfüllung dieser Verpflichtung einer persönlichen Haftung gegenüber der Gesellschaft aussetzen kann/können, unbeschadet etwaiger Schadensersatzansprüche.
 
Das Stammkapital wurde von den vorstehend genannten und vertretenen Gesellschaftern gezeichnet, ohne dass der nachstehend aufgeführte Betrag bereits eingezahlt wurde.]
BESCHLÜSSE DER GESELLSCHAFTER
1)	Die Gesellschafter beschließen, folgende Personen als Geschäftsführer der Gesellschaft zu ernennen:
1. [vollständiger Name], geboren am [Geburtsdatum], in [Geburtsort],mit beruflicher Adresse in [vollständige Adresse] ;
2. [vollständiger Name], ….

Die Dauer ihrer Amtszeit ist unbegrenzt.

2)	Die Gesellschafter beschließen, den Sitz in [vollständige Adresse], Großherzogtum GoLuxemburg festzulegen.
ERKLÄRUNG
[bookmark: tw-target-text_Copie_2_Copy_1]Der unterzeichnete Notar, der der englischen Sprache mächtig ist, erklärt hiermit, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch des oben genannten Erschienenen in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung. Auf Wunsch desselben Erschienenen ist im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem französischen Text die englische Fassung maßgeblich.
[bookmark: tw-target-text_Copie_19_Copie_1]Bestimmung für den Fall, dass das Kapital innerhalb von 12 Monaten nach dem Datum der Gründung eingezahlt wird19 :
[bookmark: tw-target-text_Copie_3_Copy_1][Der Notar erklärt, dass die in den Artikeln 710-6 und 710-7 des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften (in der jeweils geltenden Fassung) vorgesehenen Voraussetzungen erfüllt sind, und weist die Gesellschafter in diesem Zusammenhang auf die Bestimmungen von Artikel 710-7 Absatz 5 hin, wonach „die Gesellschafter ungeachtet etwaiger entgegenstehender Bestimmungen der vorliegenden Satzung für den Betrag ihrer Anteile haften“.]
KOSTEN
Die Kosten, Aufwendungen, Vergütungen und Gebühren in jeglicher Form, die der Gesellschaft entfallen und zu ihren Lasten gehen, werden auf den Betrag EUR [Betrag] geschätzt.

[bookmark: tw-target-text_Copie_19_Copie_1_Copie_1]Bestimmung für den Fall, dass das Kapital innerhalb von 12 Monaten nach dem Datum der Gründung eingezahlt wird [footnoteRef:20]: [20: Neuer Mechanismus zur gestaffelten Einzahlung des Mindeststammkapitals, wie er durch das neue Gesetz vom 18. Mai 2026 zur Änderung des Gesetzes vom 10. August 1915 (in seiner geänderten Fassung) zugelassen wird. Vom Notar zu bestätigen.] 

[bookmark: tw-target-text_Copie_5][Gegenüber dem unterzeichnenden Notar haften die Partner, sämtliche Geschäftsführer und die Auftraggeber gesamtschuldnerisch für die Zahlung aller aus der vorliegenden Urkunde resultierenden Gebühren und Auslagen; dies wird von den Genannten ausdrücklich anerkannt. ]





Disclaimer
This template is a non-binding preparatory document which is provided for general informational purposes only. While we strive to keep the information up to date and correct, we make no representations or warranties of any kind, express or implied, about the completeness, accuracy, or suitability of the template for your specific circumstances.
The German version was translated from English using an automated web-based translation tool and provided for convenience only. While efforts have been made to ensure accuracy, some errors or nuances may not be fully captured.
Any reliance you place on such information is strictly at your own risk. The information provided does not constitute legal, financial, or professional advice. Use of this template does not absolve the user of the need to seek assistance from a qualified legal advisor or professional if required. We strongly recommend consulting with a licensed attorney in your jurisdiction to ensure any legal document meets your specific needs and complies with applicable laws.
In no event will GAMS be liable for any loss or damage arising out of, or in connection with, the use of this template.
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